"PREFEITURA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

FRANCA

TRABALHO E COMPROMISSO COM VOCE DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO E GESTAO
ADMINISTRATIVA

JUSTIFICATIVA DE INEXIGIBILIDADE
DE CHAMAMENTO PUBLICO

OBJETO: TERMO DE COLABORACAC ENTRE O MUNICIPIO DE FRANCA E APM -
ASSOCIAGAO DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCAGAC BASICA
PROFESSORA ETELGINA DE FATIMA VNEIROS,/ﬁARA LIBERACAO DE RECURSOS
FINANCEIROS PARA MANTER, REPARAR E MELHORAR A INFRAESTRUTURA FISICA E
PEDAGOGICA ESCOLAR, REFORCAR A AUTOGESTAO NOS PLANOS FINANCEIROS,
ADMINISTRATIVOS E DIDATICOS, BEM COMO CONTRIBUIR PARA A ELEVAGAO DOS
INDICES DE DESEMPENHO DA EDUCACAO BASICA, EM CONFORMIDADE COM A LEI
MUNICIPAL N° 9.058, DE 24 DE AGOSTO DE 2021.

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 31, II, da Lei Federal n® 13.019/2014

ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL: APM DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCAGAO BASICA
PROFESSORA ETELGINA DE FATIMA VIVEIROS, organizagao da sociedade civil, pessoa juridica
de direito privado, sem fins econédmicos, inscrita no CNPJ sob n° 10.990.643/0001-83 .

Considerando que por intermédio da Lei Municipal n°® 9.058, de 24 de agosto de 2021,
regulamentada pelo Decreto Municipal n® 11.335, de 4 de outubro de 2021, foi autorizado ao Poder
Executivo conceder repasse publico a APM DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA
PROFESSORA ETELGINA DE FATIMA VIVEIROS, Organizacdo da Sociedade Civil, pessoa
juridica de direito privado, sem fins econdmicos, que atua na educacdo infantil e fundamental ,

objetivando prestar assisténcia financeira suplementar durante o exercicio de 2021,

Considerando que a formalizacéo da presente parceria possibilita maior celeridade e eficacia
a resolucéo de problemas que eventualmente, possam inviabilizar o bom andamento da prestacao
do servigo educacional da unidade executora;

Considerando as especificacdes da Lei Federal n® 13.019/2014, quanto a inexigibilidade do
chamamento publico, ato respaldado na mesma lei, em seu artigo n® 31, inciso II;

Diante de tais considerandos, a Secretaria Municipal de Educagéo, solicita a formalizacéo
de Processo de Inexigibilidade de Chamamento Publico, para a realizagéo de Parceria, atraves de
Termo de Colaboragao, nos termos da Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, entre o
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Municipio de Franca e a APM DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCAGAO BASICA PROFESSORA
ETELGINA DE FATIMA VIVEIROS. -

Justificativa da realizacao da parceria:

E notério que nas Ultimas décadas, o Estado brasileiro vem sofrendo uma série de
transformacgoes financeiras, juridicas e, sobretudo, administrativas. Nesse cenario, as organizacées
da sociedade civil' e demais movimentos que acumularam, durante anos, um grande capital de
experiéncias e conhecimentos sobre formas inovadoras de enfrentamento das questoes cotidianas,
vem colaborando com o intuito de formular, monitorar, executar, fiscalizar, fomentar, promover,
incentivar e agir com desenvoltura e celeridade nas parcerias. A partir dessa colaboragao & possivel
criar prioridades para agdo estatal, abrindo espaco dentro da Administracdo Publica para a
participacao da sociedade.

A APM DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCAGCAQ BASICA PROFESSORA ETELGINA DE
FATIMA VIVEIROS, constituida na forma de associagao civil, com a personalidade juridica de direito
privado, sem fins econdmicos, sujeita-se as disposi¢cdes do Cédigo Civil e demais normativas
atinentes a matéria.

Entidade com objetivos sociais e educativos, tem por finalidade ser instrumento de
participacdo da comunidade na escola, bem como colaborar no aprimoramento do processo
educacional, na assisténcia ao aluno e na integracao da familia, escola e comunidade, sendo-lhe
vedada a adocéo de carater politico, racial ou religioso.

Para a consecucao de seus fins, a APM propbe-se a:

| - colaborar com a direcdo da escola para atingir seus objetivos educacionais;

[l - representar, perante a escola, as aspiragdes da comunidade e dos responsaveis
legais pelos alunos;

lIl - celebrar parcerias com instituicoes publicas ou privadas e receber contribuicoes
financeiras voltadas a4 melhoria da infraestrutura e das agdes pedagodgicas da unidade
escolar, sempre com o propésito de assegurar o direito constitucional a educagao de

qualidade, observadas as normas legais aplicaveis;

1 Entidades classificadas como instituicées do Terceiro Setor: pessoas juridicas de direito privado sem
fins econémicos (ou seja, associagdes ou fundagdes). Portanto, entidades ndo estatais sem fins lucrativos,
que desenvolvem atividades de interesse publico.
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IV - mobilizar os recursos humanos, materiais e financeiros da comunidade para
auxiliar a escola, provendo condicdes que permitam, observadas as normas legais
aplicaveis:

a) a melhoria do ensino;

b) o desenvolvimento de atividades de assisténcia ao aluno, nas areas
socioeconémica e de sautde;

c) a conservacdo e manutengdo do prédio, dos equipamentos e das
instalacdes escolares;

d) a programacdo de atividades culturais e de lazer que envolvam a
participagdo conjunta de professores, alunos e seus responsaveis legais.
\ - favorecer o entrosamento entre os responsaveis legais dos alunos e professores,
possibilitando:

a) aos responsaveis legais, que recebam informacdes relativas aos
objetivos educacionais, métodos e processos de ensino, bem como sobre o
aproveitamento escolar dos alunos sob sua responsabilidade;

b) aos professores, que conhegam as condicdes de vida do aluno fora da
escola, como instrumento para auxiliar o aprimoramento do processo educacional.
VI - administrar, direta ou indiretamente, nos termos da lei, a cantina escolar.

A instituicdo atende exclusivamente a Unidade Escolar de forma especifica, tendo agéo
direta em seus planos administrativos e financeiros, sendo sua Diretoria, renovada anualmente,
formada por representantes da comunidade escolar.

A presente parceria, com base em lei municipal especifica, que institui o Programa Municipal
Dinheiro Direto na Escola — PMDDE, as Associagoes de Pais e Mestres das Unidades Educacionais
da Rede Municipal de Ensino e altera a triade orgamentaria, visa o repasse de recursos publicos do
Municipio para a manutencao das atividades desenvolvidas pela organizacdo, que da apoio, em
todos os aspectos, para a Unidade Escolar.

A Lei Federal n® 13.019/2014, estabelece o regime juridico das parcerias entre a
administracdo publica e as organizagdes da sociedade civil, em regime de mutua cooperagao, para
a consecucao de finalidades de interesse publico e reciproco, mediante a execugéo de atividades

ou de projetos previamente estabelecidos em planos de trabalho inseridos em termos de

colaboragao, em termos de fomento ou em acordos de cooperagao.
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Desta feita, a parceria comumente é celebrada apés procedimento de chamamento publico,
no entanto, a legislacdo em comento prevé excegdes, como nas hipéteses de dispensa ou de
inexigibilidade de chamamento publico.

No caso em tela, haja vista que se faz invidvel a competigdo entre organizacdes da
sociedade civil, mediante a auséncia de pluralidade de objetos e de proponentes, e ainda a
existéncia de lei municipal que autoriza a transferéncia de recursos financeiros, com a expressa
identificacdo da entidade beneficiaria, a inexigibilidade de chamamento publico € medida que se

impée, conforme se vé:

“Art. 31. Sera considerado inexigivel o chamamento publico na
hipotese de inviabilidade de competicdo entre as organizagbes da
sociedade civil, em raz&o da natureza singular do objeto da parceria
ou se as metas somente puderem ser atingidas por uma entidade
especifica, especialmente quando:

()

Il - a parceria decorrer de transferéncia para organizagdo da
sociedade civil que esteja autorizada em lei na qual seja identificada
expressamente a entidade beneficiaria, inclusive quando se tratar da
subvencgéo prevista no inciso | do § 3° do art. 12 da lein®4.320, de 17

de marco de 1964, observado o disposto no art. 26 da Lei
Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000.”

No caso em questdo verifica-se a viabilidade da inexigibilidade do chamamento publico, com
base na lei supracitada. Desta forma, a formalizagéo da parceria, possibilitara a APM DA ESCOLA
MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA PROFESSORA ETELGINA DE FATIMA VIVEIROS; por

meio da conciliagdo de esforgos com o Municipio, o cumprimento das metas estabelecidas.

Franca, 18 de NOVEMBRO de 2021.

MARCIA DE CAR' LHO GATTI

Secretaria Municipal de Educacgao
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EMAIL: eteiginaviveiros@franca sp gov.br

Oficio 001/2021 - SME
Franca; 25 de Outubro de 2021.

ASSUNTO: Plano de Trabalho - PMDDE

Pelo presente, estamos encaminhando a Vossa Senhoria o0s seqguintes
__ documentos:

- Ata de elaboragao e aprovacgao do Plano de Trabalho (PMDDE);
- Plano de Trabalho (PMDDE)

- Declaragao de compromisso institucional (Lei 13.018 de 2014)

- Declaragcao de compromisso institucional (Lei 12.527 de 2011)

- Declaracao sobre a Instituicdo

- Declaragao sobre os membros da instituicao

- Qualificagdo dos Membros da APM

s )

= “._/Renata Dias Sampaio Cintra
RG 23.646.698-7

Diretora Executiva

iima. Sra.
Marcia de Carvalho Gafti
Secretaria Municipal de Educagao

Franca/SP
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ANEXO |
PLANO DE TRABALHO
A - FICHA CADASTRAL

1. CADASTRO DA OSC

A) NOME: APM EMEB PROF.? ETELGINA DE FATIMA VIVEIROS

B) CNPJ: 10.990.643/0001-83

C) ENDERECO COMPLETO: Rua Pedro Silveira, 2915, Residencial Julio
D’Elia, 14.406-709, Franca/SP.

D) TELEFONES: (16) 3706-3074 / (16) 99282-8035

E) E-MAIL: etelginaviveiros@franca.sp.gov.br /
etelgina2009viveiros@gmail.com

2. DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL

A) NOME: Renata Dias Sampaio Cintra B) CPF N° 167.141.918-98
C) RG N°. D) ORGAO E) CARGO OU FUNCAO
23.646.698-7 EXPEDIDOR: Diretor Executivo

SSP

F) DURACAO MANDATO: 2 anos - 03/03/2021 a 02/03/2023

Inicio em 03 de marco de 2021 com vigéncia de dois anos, podendo ser a
mesma ser reeleita uma Unica vez por igual periodo.

G) ENDERECO COMPLETO: Rua Theodomiro Ramos, n° 721, Bairro: City
Petrépolis, CEP 14.409-544, Franca /SP

H) TELEFONES: (16) 99399-5358

1) E-MAIL: renatasam2011@hotmail.com

3. FINALIDADE ESTATUTARIA E AREA DE ATUACAO

Com base no “Estatuto Padrdo das Associagdes de Pais e Mestres” das escolas
municipais de Franca, a Associacdo de Pais e Mestres, constituida na forma de
associagdo civil, com personalidade juridica de direito privado, sem fins economicos,
isujeita-se as disposicdes do Cadigo Civil.
De acordo com a Secdo |l deste Estatuto, Art. 3%, a APM, se constitui como entidade
com objetivos sociais e educativos e tem por finalidade ser instrumento de participagéo da
comunidade na escola, bem como colaborar no aprimoramento do processo educacional,
na assisténcia ao aluno e na integracdo da familia, escola e comunidade, sendo-lhe
vedada a adogao de carater politico, racial ou religioso.
Para a consecucdo de seus fins, conforme o Art. 4° do Estatuto, a APM propGe-se a:
| - colaborar com a direcio da escola para atingir seus objetivos educacionais;:
Il -representar, perante a escola, as aspiragdes da comunidade e dos responsaveis

S
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legais pelos alunos;

lll - celebrar parcerias com instituicbes publicas ou privadas e receber contribuicoes
financeiras voltadas a melhoria da infraestrutura e das acdes pedagdgicas da unidade
escolar, sempre com o propésito de assegurar o direito constitucional a educagéo de
qualidade, observadas as normas legais aplicaveis;

IV - mobilizar os recursos humanos, materiais e financeiros da comunidade para
auxiliar a escola, provendo condicdes gue permitam, observadas as normas legais
aplicaveis:

a) a melhoria do ensino;

b) o desenvolvimento de atividades de assisténcia ao aluno, nas areas socioeconémica
e de saude,

c) a conservagdo e manutencdo do prédio, dos equipamentos e das instalagoes
escolares;

d) a programagdo de atividades culturais e de lazer que envolvam a participacao
conjunta de professores, alunos e seus responsaveis legais.

\/ - favorecer o entrosamento entre os responsaveis legais dos alunos e professores,
possibilitando:

a) aos responsaveis legais, que recebam informagdes relativas aos objetivos
educacionais, métodos e processos de ensino, bem como sobre o aproveitamento escolar
dos alunos sob sua responsabilidade;

b) aos professores, que conhegam as condigdes de vida do aluno fora da escola, como
instrumento para auxiliar o aprimoramento do processo educacional.

VI - administrar, direta ou indiretamente, nos termos da lei, a cantina escolar.

Por fim, levando em conta o Art. 5° deste instrumento, as atividades decorrentes dos
objetivos especificados no artigo acima deverdo estar previstas em Plano de Aplicagao

Financeira elaborado pela APM e articulado ao Plano de Gestéo da unidade escolar.

B — DESCRICAO DO PROJETO
1. JUSTIFICATIVA

A elaboragdo do Plano de Trabalho para a utilizagdo dos recursos recebidos por
meio do Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola, justifica-se para garantirmos nos
espacos escolares a Gestdo Democratica que € um principio definido na Constituicao
Federal de 1988, na Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional - LDBEN (1996) e
hos Planos de Educac@o. Na gestdo democrdtica pressupde-se o envolvimento e a
participagdo de todos para a reflexdo, a discusséo, o planejamento, o encaminhamento e
a avaliagdo das fragilidades do cotidiano escolar. Dessa maneira, a comunidade escolar,
por meio do didlogo, do respeito da autonomia e dos acordos coletivos, tem subsidios
para que possa tracar os rumos a serem seguidos em suas tomadas de decisdo. De
imodo concreto, a garantia desse processo de gestdo democratica envolve a mobilizagao
do tripé escola-familia-comunidade, com efetivo engajamento de todos no cotidiano
escolar.

Este Plano de trabalho foi elaborado pela Diretoria Executiva da APM, com a
assessoria do Conselho Fiscal no planejamento de aplicagdo dos recursos financeiros
oriundos do Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola, e aprovado pelo Conselho
Deliberativo. Considerando que o Conselho de Escola € composto por todos os atores,
diretor, funcionario, especialista, aluno, familia e visando uma maior transparéncia nas

S
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decisdes tomadas informamos que este Plano de Trabalho sera apreciado pelo Conselho
de Escola apos aprovado pela Comissao.

Todas as agdes referentes a utilizagdo das verbas devem justificar-se pela
transparéncia desde o inicio da discussdo sobre o uso que sera dado as verbas. A
comunidade escolar sera cientificada dessa destinacdo. Além disso, todas as decisoes
serdo registradas em ata.

Este Plano busca garantir a eficiéncia e agilidade na utilizacéo dos recursos
publicos sendo uma ferramenta de gestdo que direcionara de forma transparente,
coerente, democratica, ética e responsavel a execugdo do recurso financeiro destinado
ao Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola.

Pelo principio constitucional da publicidade no trato da coisa publica, todas as
brestacbes de contas, de todas as verbas recebidas ou préprias da escola, serdo afixadas
e mantidas permanentemente em local publico de facil visibilidade por toda a comunidade
escolar, bem como os balancetes semestrais e anual.

2. OBJETO DA PARCERIA

Os valores repassados serdo empregados no desenvolvimento de programas de
cooperacdo mutua nos aspectos técnicos e financeiros da instituicao para: manutencgao,
ampliagdo e melhoria da qualidade do ensino e implementagdo da Gestdo Democratica
da Educacdo, assim como em atendimento de despesas de pequeno porie que
beneficiem a comunidade escolar, conforme legislagdes vigentes.

Dessa forma, de acordo com a lei supracitada, o objeto da parceria visa atender a
manutencdo do prédio, aquisicdo de bens e material de consumo, contratacao de
servicos em geral, desenvolvimento de projetos e atividades pedagdgicas e
educacionais a fim de atender 100% dos alunos desta Unidade Escolar da Rede
Municipal de Educacédo de Franca, mediante o cumprimento do Termo de Colaboragao
firmado entre a APM e a Secretaria Municipal de Educagéo/Prefeitura de Franca.

3. QUADRO DE ATENDIMENTO DOS ALUNOS E INFRAESTRUTURA DA UNIDADE

Numero de alunos da Unidade Escolar:

e Educacao Infantil (pré-escola): 103
e Ensino Fundamental I: 301
e Educagdo de Jovens e Adultos (Fund. 11): 0

TOTAL: 404

Descrever os espacos fisicos existentes na unidade escolar:

e Area externa: ampla com estacionamento, entrada para secretaria, entrada para
estacionamento interno, entrada de alunos, entrada lateral para entrega da
merenda.

e Setor administrativo: 4 salas para equipe gestora, secretaria, sala de
professores com pia, geladeira e microondas, banheiro masculino, banheiro
feminino, arquivo morto, almoxarifado para materiais diversos e equipamentos
eletrénicos.

e Patio amplo coberto

e Jardim na entrada dos alunos com parque de madeira

qoﬂ WS}W 3
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Sala de materiais pedagogicos

Banheiro dos aluncs: Masculino e Feminino
Refeitério amplo

Cozinha / Dispensa

10 salas de aula

1 sala para AEE

Sala de jogos e materiais de Educacgéo Fisica
Sala de Informatica (Proinfo)

Biblioteca

Sala de musica

Almoxarifado para materiais de limpeza
Area aberta ao lado da quadra

Quadra coberta com arquibancada

3 rampas de acesso

4. PERIODO DE EXECUCAO - VIGENCIA

Inicio; Outubro 2021 Final: Dezembro 2021

5. DESCRICAO DAS METAS, ATIVIDADES E PROJETOS A SEREM EXECUTADOS

META / ATIVIDADE OU ACAO OBSERVACAO
PROJETO
Conservar todos 0os ambientes | Adquirir produtos de limpeza |Em determinadas situagOes
da Unidade Escolar limpos e |para conservacao do |poderda haver aumento ou
organizadaos. ambiente em toda a unidade: |diminuicdo da quantidade de
- Agua sanitaria produtos  adquiridos, bem
- Desinfetantes como os itens.
- Panos/flanelas
- Sabdo liquido
- Mangueira e bicos de
encaixe
- Suporte fixo de vassoras e
rodos
- Outros

Adquirir materiais de
expediente para organizagao
dos ambientes da secretaria,
almoxarifado de limpeza,
almoxarifado de materiais
diversos, sala de materiais
pedagogicos e sala de jogos e
materiais de Educacao Fisica:
- Caixas organizadoras

- Cestos organizadores

- Quadro organizador de
chaves
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Conservar todos os ambientes | Adquirir produtos de higiene: |Em determinadas situagbes
higienizados, seguindo |- Dispensers de Sabonete podera haver aumento oOu
normas da Vigilancia Sanitaria | Liquido para reposicdo dos diminuicdo da quantidade de
em concordancia com a |[que estdo inserviveis ou |produtos adquiridos, bem
Pandemia COVID 18. deteriorados; como os itens.

- Tapetes sanitizantes,

pediltivios ou outros com

finalidade de virucida para a

enfrada da secretaria e salas

de aula;

- Solugdo desinfetante para

tapetes sanitizantes
Realizar manutencdes de |Reparos e manutengbes em De acordo com as
equipamentos. equipamentos para Unidade |necessidades da Unidade

Escolar: Escolar.
Adquirir purificador de agua |- Troca do elemento filtrante
para cozinha. do purificador de agua;

- Aquisi¢ao de purificador de

Agua para a cozinha, pois as

torneiras sao direto da caixa

d'agua e é necessario um

purificador para preparo de

alimentos.
Realizar melhorias e | Aquisicho de materiais e [De acordo com as
manutencgoes prediais contratacao de servigos |necessidades da Unidade

especializados para: Escolar.

- Manutencdo em ferragens
da quadra e esquadrias
(pintura da ferragem da
guadra);

- Manutencdo no
eletronico da Unidade;
- Manutengéo da
hidraulica e/ou elétrica;
- Pintura das paredes do
patio, corredor das salas de
aula, paredes externas de
todo o prédio, pintura do muro
interno e externo da Unidade
escolar;

- Pintura do piso do patio
coberto e do piso da quadra;

- Servigo de cdpia de chaves
e reparos em fechaduras;

portdo

rede
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- Cadeados para armarios das
salas de aula e grades da
guadra e portdo de entrada
dos alunos;

- Molas / trava para as portas
das salas de aula e das salas
do administrativo;

Aquisicao de itens especificos
para manutengao:

- Mictorio e valvula para
banheiro masculino dos
alunos;

- Valvulas para banheiro dos
professores;

- Vasos sanitarios dos alunos;
- Portas dos banheiros dos
alunos;

- ltens para manutengao de
rede elétrica na Unidade
(canaleta, espeiho de
tomadas e interruptores,
extensdo de tomada, fios,
tomadas)

- Corrente para janelas que
nao ficam abertas.

Realizar melhorias no sistema
de prevengdo e combate a
incéndios.

Contratagdo de servigos de
manutengdo e aquisicdo de
materiais, do tipo:

- reposicdo de placas de
sinalizagado

Conforme Projeto de
Sequranga contra incéndio e
necessidade da Unidade.

Adquirir bens e equipamentos
para seguranca da unidade

- Monitor/DVR para
monitoramento das areas
internas e exiernas

- Cameras de monitoramento
para entrada no portdo dos
alunos e secretaria,
corredores das salas de aula,
guadra e refeitorio;

- Fiagéo e materiais para
ampliar o Sistema de Alarme
da Unidade.

De acordo
necessidades da
Escolar.

A Unidade tem um sistema de
monitoramento, porém com
apenas 8 cameras, seriam
necessarias ampliar a
quantidade de cameras para
cobrir mais areas da unidade.

com as
Unidade

A Unidade possui alarme
apenas na area
administrativa, € necessario
ampliar para as salas de aula,

refeitério e patio.

e
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FReaIizar a escrituracdo | Contratagdo de servicos de |N&o sera realizada cotagao de
contabil da APM e a prestagéao | escritério de contabilidade. precos, pois devera ser
de contas dos recursos mantido o escritério que ja
Servico de divulgagdo das |tem contrato com a APM até o
despesas (Portal da |final do ano vigente.
Transparéncia).

Melhoria da Aprendizagem - Materiais de papelaria; Conforme proposta
- Jogos educativos; pedagogica da  Unidade
- Mapas; Escolar.
- Banners;
- Materiais para atividades
artisticas.

6. FORMA DE EXECUGAO DAS METAS, ATIVIDADES E PROJETOS A SEREM EXECUTADOS

Visando a melhoria da qualidade de ensino, em consonéncia com o Projeto
Pedagégico, considerando a Avaliagao Institucional, as necessidades da Unidade
Escolar e os elementos constantes no Termo de Colaboragéo da Associagao de Pais e
Mestres e respeitando a legislagdo vigente, serao realizadas reunides periodicas para
definir agdes a fim de cumprir as metas e planejar a execucao das atividades e projetos.
A Diretoria Executiva, com base nas regras de aplicagéo e finalidades especificas
do recurso e considerando o planejamento feito pela equipe escolar, as reunides do
Conselho de Escola e as orientacdes da Secretaria Municipal de Educacao, elaborou o
presente Plano de Trabalho definindo as prioridades, o cronograma e OS
encaminhamentos dos investimentos tendo em vista os recursos financeiros disponiveis
e as necessidades da Unidade Escolar.

Ainda, a Diretoria Executiva da APM providenciara or¢amentos, aquisicao de
materiais e contratacio de servigos e prestara conta de cada item.

O Conselho Deliberativo da APM aprovou o presente Plano de Trabalho, bem
como ira colaborar com a direcdo da unidade escolar, a fim de atingir os objetivos
estabelecidos.

O Conselho Fiscal acompanhara todo o processo, emitindo seus pareceres,
bbservando sempre o constante neste Plano de Trabalho e na legislacao vigente.

Além da administragdo dos recursos financeiros, os membros da APM e do
Conselho de Escola participardo de atividades e projetos desenvolvidos na escola, bem
como procurardo didlogo com todos os envolvidos no processo ensino-aprendizagem a
fim de detectar necessidades e aprimorar praticas.

7 PARAMETROS PARA AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS, ATIVIDADES E
PROJETOS A SEREM EXECUTADOS

Os parametros para aferir o cumprimento das metas incluem visitas in loco e
nélise das evidéncias, registros dessas visitas, registros de~dados relevantes,

.

!:}."' ‘i I|
/ : a2
Yo cn.:\;"‘-
l‘. e

\-



ASSOCIA(;.E.O [OFE PAIS E MESTRES DA EMEB PROF.2 ETELGINA DE EATIMA VIVEIROS
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EMAIL: etelginaviveiros@franca.sp. r

fotografias, entre outros, sobre o contexto inicial da escola, focando as metas, as
atividades e projetos para que se possa comparar com a realidade transformada a partir
de acoes da APM e da comunidade escolar, registrando também esta nova realidade e
quais metas foram cumpridas.

A avaliagdo do cumprimento das metas sera feita sistematicamente a partir de
dados coletados durante o processo de execucgdo dos projetos, atividades e servigos
brestados, observando as dependéncias da Unidade e ouvindo a comunidade escolar.

A APM, em conjunto com o Conselho de Escola, dara publicidade & comunidade
escolar das acdes realizadas e resultados obtidos e apresentara um relatorio de
avaliagdo para a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo que servira de ponto de
partida para o planejamento de novas acoes.

8. PLANO DE APLICA(;AG DOS RECURSOS FINANCEIROS / DESPESAS

ITEM VALOR (R$)

1. Despesas gerais de custeio:

®» Material de consumo {material de expediente, inclusive
suprimentos de informatica, material de higienizag3o, material de
limpeza, etc);

e Material diditico e pedagégico (jogos, banners, materiais
diverses); R$ 10.996,00

e Manuten¢io de equipamentos em geral;

e Servico de contabilidade, incluindo as prestagbes de contas do
ajuste;

e Outras despesas de custeio (materiais e itens para organizagio de
ambientes)

2. Despesas de Custeio para Manutengéo e Conservacao do Prédio Escolar:
e Reparos do prédio escolar (ferragens da quadra e esquadrias,
manutencio da rede hidraulica e/ou elémica)
e Servicos para manutencdo e conservagio do imoével (pintura de |R$ 29.000,00
paredes e muros)
e Outras despesas de custeio para manutengao e conservacao do
imével (materiais relacionados a fiagao elétrica e hidraulica)

3. Material Permanente:
e Equipamentos (purificador de 4gua, Monitor/DVR para |R$ 4.444,00
monitoramento, 8 cAmeras de monitoramento)

TOTAL: R$ 44.440,00

9. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO




ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA EMEB PROF.2 ETELGINA DE FATIMA VIVEIROS
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12 REPASSE 22 REPASSE
ITEM
(R$) (RS)
1. Despesas gerais de custeio R$ 10.996,00 R$ 0,00

2. Despesas de Custeio para Manutencgio e

Conservacio do Prédio Escolar RF 29.000,08 R$ 0,00
3, Material Permanente R$ 4.444,00 R$ 0,00
TOTAL: RS 44.440,00 R$ 0,00

10. FORMA DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE DE EXECUCAO

A Secretaria Municipal de Educagéo realizara procedimentos de monitoramento e
fiscalizagdo da parceria para avaliagdo do cumprimento dos objetivos e metas
estabelecidos no Plano de Trabalho.

A prestacdo de contas sera apresentada semestralmente, conforme estabelecido
em legislagdo vigente, constituida de demonstrativos de receita e de despesas e dos
pagamentos efetuados, da relacdo de bens adquiridos ou produzidos e do extrato da
conta bancaria em que os recursos foram depositados.

A fiscalizacdo da aplicagdo dos recursos financeiros relativos & execugéo do
Programa & de competéncia do Conselho Fiscal desta Associac@o, bem como do Setor
de Prestagdo de Contas da Secretaria Municipal de Financas e da Secretaria Municipal
de Educacio.

Ainda, a Secretaria Municipal de Educagdo realizara o acompanhamento da
aplicagdo dos recursos requisitando documentos e demais elementos que julgar
necessarios, bem como possiveis visitas in loco pela Comissdo de Monitoramento e
Avaliacao.

11. AUTENTICACAOD

Franca,f}LZO de outubro de 2021
o o
Rinaté Diag Sampaio Cintra
_RG 23.646.698-7
Diretora executiva




ASSOCIACAQ DE PAIS E MESTRES DA EMEB PROF.2 ETELGINA DE FATIMA VIVEIROS
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ATA DE REUNIAO ORDINARIA DA APM
EMEB PROF.? ETELGINA DE FATIMA VIVEIROS

Aos treze dias do més de outubro, aconteceu reunido extraordinaria as dezessete horas e
vinte minutos atendendo convocacdo da diretoria da APM, nesta cidade, de forma virtual,
pela plataforma Google Meet. Reuniram-se os associados identificados ao final desse
regisstro, fazendo parte integrante da presente Ata para todos os fins de direito. O
objetivo da reunido foi juntamente com a Sra. Diretora de Escola Francislene Aparecida
Guglielmo Vilela Dourado, informar sobre a Lei 9.058 de 24 de agosto de 2021 que institui
o Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola e elaborar o Plano de Trabalho da APM, a
que se destina os recursos financeiros do Programa. Fica aqui registrado que o Programa
Municipal Dinheiro Direto na Escola — PMDDE, consiste na transferéncia de recursos
financeiros estabelecidos em Orgamento pela Prefeitura do Municipio de Franca, por meio
da SME, em favor das APM’'s das Unidades Escolares em conta especifica e que o
Programa visa a liberacdo de recursos financeiros para manter, reparar e melhorar a
infraestrutura fisica e pedagégica escolar, reforgar a autogestdo nos planos financeiros,
administrativos e didaticos, bem como contribuir para a elevagdo dos indices de
desempenho da educacdo basica em cada Unidade Escolar. De acordo com o Decreto
11.335, de 04 de outubro de 2021, conforme o exposto em seu Art.4°, o qual estabelece
as diretrizes e critérios para a elaboragdo do Plano de Trabalho (Anexo 1), os associados
aqui reunidos elaboraram e aprovaram '6'Piano de Trabalho em anexo. Neste mesmo
Decreto, no Anexo ll, se encontram os critérios para composi¢éo dos valores para os
repasses do PMDDE no exercicio 2021 a cada Unidade Escolar. Para APM DA EMEB
PROF. ETELGINA DE FATIMA VIVEIROS, coube o valor total de R$ 44.440,00 , sendo para
Custeio o valor de R$ 39.996,00 e para Capital o valor de RS 4.444,00. O plano elaborado
teve como finalidade maior os reparos e manutengdes de maior urgéncia na Unidade
Escolar. Cabera a Sra. Diretora de Escola Francislene Aparecida Guglielmo Vilela
Dourado, encaminhar o Plano de Trabalho a Secretaria Municipal de Educagao,
juntamente com as demais documentagdes vistados e assinados por essa diretoria

dentro do prazo estabelecido.

x.
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EMAIL: etelginaviveiros@franca.sp.gov.br

RUA PEDRO SILVEIRA, 2815 - RESIDENCIAL JULIO D’ELIA TELEFONE: (16) 3706-3074 %

Associados presentes:

CONSELHO DELIBERATIVO

NOME

PRESIDENTE Eliane Renata Luca Ramos (Professora)
VICE PRESIDENTE Erica Aparecida Cintra Ribeiro Oliveira (Mae de aluno)

CONSELHEIRO

Estéfani Carolina Dionisio Costa (M3ae de aluno)

CONSELHO FISCAL
PRESIDENTE Adelita de Fatima Costa Novaes (Funcionaria)
VICE PRESIDENTE
CONSELHEIRO
DIRETORIA APM

DIRETOR EXECUTIVO

Renata D1as Sampaio Cintra (Funcionaria)

fw r:jw—o A—’&-

VICE DIRETOR EXECUTIVO

Fiav;a Via Manid de Aimeida (Funcionaria)

DIRETOR CULTURAL de ESPORTES E SOCIAL

Nubig Teixeira Machado Ferreira (Professora)

£
A sina)
¢ NN L NERN

Sed ¢ q A

=)

Declaro que a via desta ata confere com a lavrada em livro préprio de atas da APM da EMEB
Professora Etelgina de Fatima Viveiros, em Franca/SP, de n° 2, folha 19.

Franca, 13 de outubro de 2021

Ul
Renata Dlasﬁampalo Cintra

RG 23.646.698-7
Diretora Executiva
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ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA EMEB PROF.2 ETELGINA DE FATIMA VIVEIROS
RUA PEDRO SILVEIRA, 2915 - RESIDENCIAL JULIO D'ELIA TELEFONE: (18) 3706-3074

EMAIL: etelginaviveiros@franca.sp.gov.br

DECLARAGAO DE COMPOSIGAQ DA DIRETORIA

A APM DA EMEB PROFESSORA ETELGINA DE FATIMA VIVEIROS, estabelecida nesta
cidade de Franca-SP inscrita no CNPJ sob n® 10.990.643/0001-83, por seu Diretor
Executivo Renata Dias Sampaio Cintra, infra assinado, vem DECLARAR para todos os fins
que A referida Associagdo, em atendimento a legislagao especifica das APM, é formada

por nlimero minimo de nove associados, composta por:

- Associados com direito a voto na Assembleia Geral (servidores pliblicos em exercicio na
escola, os responséaveis legais pelos alunos nela matriculados e os alunos maiores de 18

anos);

- Associados sem direito a voto na Assembleia Geral (alunos menores de 18 anos
matriculados na escola, os ex-alunos e respectivos responsaveis legais, os ex-professores
da escola, demais membros da comunidade e aqueles que, a critério do Conselho

Deliberativo, tenham prestado relevantes servigos & Educacdo e a APM.

O referido é verdade e damos fé.

Franca, 18 DE outubro DE 2021.

qf-‘-‘l-uu; )!u..\h L.—C}_’
\RepataBias Sampaio Cintra
RG 23.646.698-7
Diretora Executiva
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ASSOCIACAQ DE PAIS € MESTRES DA EMEB PROF.2 ETELGINA DE FATIMA VIVEIROS
RUA PEDRO SILVEIRA, 2915 - RESIDENCIAL JULIO D'ELIA TELEFONE: (16) 3706-3074

EMAIL: etelginaviveiros@franca.sp.gov.br

DECLARAGAO DE COMPROMISSO INSTITUCIONAL

A APM DA EMEB PROFESSORA ETELGINA DE FATIMA VIVEIROS, estabelecida nesta
cidade de Franca-SP, inscrita no CNPJ sob n® 10.990.643/0001-83, por seu Diretor

Executivo Renata Dias Sampaio Cintra, infra assinado, DECLARA que a entidade se

COMPROMETE a aplicar os recursos repassados de acordo com o art. 571 da Lei 13.019,

de 2014, bem como prestar contas na forma do art. 63 a 68 da citada lei.

O referido e verdade e damaos fé.

Franca, 18 DE outubro DE 2021.

o

(]%1-4—1-«—« u-_u\.——(zc_.

| Renata Dias Sampaio Cintra
RG 23.646.698-7
Diretora Executiva




ASSOCIAGAO DE PAIS E MESTRES DA EMEB PROF.2 ETELGINA DE FATIMA VIVEIROS
RUA PEDRO SILVEIRA, 2915 - RESIDENCIAL JULIO D'ELIA TELEFONE: {16) 3706-3074

EMAIL: etelginaviveiros@franca.sp.gov.br

DECLARAGAO DE COMPROMISSO INSTITUCIONAL

A APM DA EMEB PROFESSORA ETELGINA DE FATIMA VIVEIROS, estabelecida nesta
cidade de Franca-SP, inscrita no CNPJ sob n° 10.990.643/0001-83, por seu Diretor
Executivo Renata Dias Sampaio Cintra, infra assinado, DECLARA que a entidade se
COMPROMETE a atender a Lei Federal 12.527, de 20711 (Lei de Acesso a Informac3o), Lei
Municipal 8.220, de 2014 e dar publicidade ao termo de colaboragéo .

O referido & verdade e damaos fé.

Franca, 18 DE outubro DE 2021.

fj. =" r ;
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Renata Dids Sampaio Cintra
RG 23.646.698-7
Diretora Executiva




ASSOC?AQ&O DE PAIS E MESTRES DA EMEB PROF.2 ETELGINA DE FATIMA VIVEIRQOS
RUA PEDRO SILVEIRA, 2915 - RESIDENCIAL JULIO D’ELIA TELEFONE: {16) 3706-3074
EMAIL: gj;eiginavivg';ms@fmnca.sg.gg!,hs

DECLARAGAO

A APM DA EMEB PROFESSORA ETELGINA DE FATIMA VIVEIRQS, estabelecida nesta
cidade de Franca-SP, inscrita no CNPJ sob n° 10.990.643/0001-83, por seu Diretor
Executivo Renata Dias Sampaio Cintra, infra assinado, vem DECLARAR para todos os fins

que a referida Instituicao:

A)- Nio teve as suas contas rejeitadas pela administragdo publica nos dltimos cinco

anos;

B)- Ndo foi punida com nenhuma das sangoes estabelecidas nas alineas "a" a"d" do
inciso V do artigo 39 da Lei Federal 13.019, de 2014 e nem estd em cumprimento de

penalidades passiveis de impedimento de celebragao de parcerias;

C)- Nio teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal de Contas
ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisao irrecorrivel, nos

ultimos 8 (oito) anos;

O referido é verdade e damos fé.

Franca, 18 DE outubro DE 2021.
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12 1
! 1'\ (
[ =SEN c,,,\}j'.-._-._-\_, Tac

‘Renata Dias Sampaio Cintra
- RG 23.646.698-7
Diretora Executiva




ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA EMEB PROF.2 ETELGINA DE FATIMA VIVEIROS
RUA PEDRO SILVEIRA, 2915 - RESIDENCIAL JULIO D'ELIA TELEFONE: {16) 3706-3074

EMAIL: etelginaviveiros@franca.sp.gov.or

DECLARAGCAO

A APM DA EMEB PROFESSORA ETELGINA DE FATIMA VIVEIROS, estabelecida nesta
cidade de Franca-SP. inscrita no CNPJ sob n°® 10.990.643/0001-83, por seu Diretor
Executivo Renata Dias Sampaio Cintra, infra assinado, DECLARA vem DECLARAR para
todos os fins que NAO HA DENTRE 0S MEMBROS DA DIRETORIA DA ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CiVIL, PESSOAS QUE:

A)- Cujas contas relativas a parceria tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo

irrecorrivel, nos ltimos 8 (oito) anos;

B)- Tenham sido julgadas responsdveis por falta grave e inabilitadas para o exercicio de

cargo em comissio ou fungéo de confianga, enquanto durar a inabilitagao.

C)- Tenham sido consideradas responséveis por atos de improbidade, enquanto durarem

os prazos estabelecidos nos incisos LII, e Il do artigo 12 da Lei n. 8.429, de 1992;

0 referido é verdade e damos fé.

Franca, 18 DE outubro DE 2021.

|,. S
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Renata Dias Sampaio Cintra
- RG 23.646.698-7
Diretora Executiva
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ASSOCIACAD DE PAIS E MESTRES DA EMEB PROF.# ETELGINA DE FATIMA VIVEIROS
RUA PEDRO SILVEIRA, 2915 - RESIDENCIAL JULIO D'ELIA TELEFONE: {16) 3706-3074
EMAIL: etelginaviveims@frgnca.sg.gov.br

QUALIFICACAO DOS MEMBROS DA APM

Renata Dias Sampaio Cintra, Diretor Executivo da APM DA EMEB PROFESSORA ETELGINA
DE FATIMA VIVEIROS, CPF 167.141.918-98, certifico que 0S membros da referida
organizagao da sociedade civil, cujo periodo de atuacdo é de 03/03/2021 a 02/03/2023,
sao:

DIRETORIA APM

Diretor Executivo: Renata Dias Sampaio Cintra

RG 23.646.698-7 CPF 167.141.91 8-98

Enderego: Rua Theodomiro Ramos, n° 721, Bairro: City Petropolis, Franca /SP, CEP
14.409-544

Telefone: (16) 99399-5358

Estado Civil: Vilva

Profissao: Orientadora Educacional

Vice Diretor Executivo: Flavia Maria de Almeida

RG 29.696.053-6 CPF 338.207.458-31

Enderego: Rua Alcina de Lima Silveira, n°® 2799 - ap. 1, Bairro: Residencial Julio D'Elia,
Franca /SP, CEP 14.406-761

Telefone: (16) 98216-1909

Estado Civil: Divorciada

Profissdo: Coordenadora Pedagoégica

Diretor Cultural de Esporte e Social Nubia Teixeira Machado Ferreira

RG 24.847.483-2 CPF 301.442.528-13

Endereco: Rua Quintino Bocailiva, n°® 1256, Bairro: Centro, Patrocinio Paulista/SP, CEP
14.415-000

Telefone: (16) 99175-4813

Estado Civil: Casada

Profissao: Professora

CONSELHO DELIBERATIVO

Presidente: Eliane Renata Luca Ramos

RG 33.639.021-X CPF 337.595.838-22

Endereco: Rua Onofre Raimundo Braga, n® 2750, Bairro: Residencial Palermo, Franca /SP,

CEP 14.408-050

Telefone: (16) 99235-6273 o\ e
Estado Civil: Casada A\ _}r

\
Profissao: Professora M

Vice Presidente: Erica Aparecida Cintra Ribeiro Oliveira \ |
RG 32.049.828-1 CPF 213.199.358-77 o
Enderego: Rua Claudio Poppi, n°® 2850 - Casa 24 . Bairro: Chacara S&o Paulo, Franca /SP,
CEP 14.406-603
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Aos trés dias de margo de dois mil & vinte e um, em primeia chamacoa as dezessets horas & vinte minutos
atendendo ¢ Edital de Convocagdo Ge vinte e seis de fevereiro de dois mil e vinte e um, nesta cidade,
ocorrey a assemblela de forma virtual em virude da pandemia, pels olataforma Google Meet (link:

attosi/lmeeLggogle comigkd-afi-cal). Reunram-se os associados identificados na lista em anexo,

fazendo parle integranie da presenie Ala para todos os fins de direito, com o abjetivo de deliberar sobre o
Novo Estatutc da APM EMEB Professora Etelgina de Fatima Viveiros, para atendimentc do disposto ne
Decreio DECRETO N° §5.298, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2020 que dispde sobre o Estatuto Padrao
das Associacbes de Pais e Mestires - APMs para os fins que especifica, alterado pzlo Decreto 65.346,
DE 08 DE DEZEMBRO DE 2020, em que a Administragio Publica direta e autarquica exigira, denire as
condighes para repasses de recurses financeiros e celebragfo de parcerias especificamente dirigidos as
entidades represenianvas da somunidade escolar da rede pulblica municipal - - Associacbes de Pais e
Mestres -, gue essas entidades adotem o Est Estaiuto Padrao esta melecido de acordo com o decreto
mencionado. A Presidents da Assembleia, a Sra. Diretora de Escola Francistene Aparecida Guglieimo Vilela
Deourada, dande inicic aos trabalhos, submeteu ass presenies a proposta do Novo Estaiuto ca APM EMEB
Professora Etelgina de Fatima Viveiros. Assim faito, fogo em seguida, ol iino o Estatuto em anexo ac
Decreto N°65.298 de 18 de navembro de 2020, com as alteragdes dadas pelo Decreto 65.348, de 09 de
dezembro de 2020, tendo © mesmo sido aprovado de forma unanime peics associados presentes. Dessa
forma, o Fstatuto da APM passou a ter 8 redacio cenforme inteiro teor do estatuto integrante a presente

ata. Apos a aprovagac do estatsto, deu-se Inicic 80 processo d de eleigao (os povos membros, ficando o

colegiado assim constifvico. Consziho Deliberativo: Premdente Eiane Fenae Luca Ramos, RG
33 639 021-X. CPF 337.595.838-22, Data de nasc. 15/12/1983, Endereca: Rua Onofre Raimundo Braga, n*
2750, Bairro: Residencial Palermo, Franca /SF, CEP 14.408-050, (16) 89235-6273, Brasileira, Estado Civil:
Casada . Profissao: Professora; Vize Presidente Erica Aparecida Cintra Ribeiro Oliveira, RG 32.049.828-1,
CRF 212.198,358-77, Data de nasc. 11/08/1980, Endereco: Rua Claudio Poppi, n® 2850 - Casa 24 , Baitro:
Chacara Sac Paulc. Franca /88 C5F 14406 £03, (18} 99168 9230, Jrasilaira, Estado Civil: Casada,
ProfissBo:  Artesd/FisioterspeutaiMaquiadera;, e Conseihedre Toidfani Carolina Dionisio Costa, RG
52.442.739-2 , CPF 422.198,298—3?4| ligia de nasc. 24/08/1997 , Endereco: Rua Pedro Silveira, n® 2017,
Baire: Jardim Palmeiras, Franca /SP, CEP 14 .405-708, (16) 82156-4867, Brasileira, Estado Civil:
Divorciada, Profissao: Auxiliar de cozinha, Conselto Fiscal: Presidents Adelita de Fabma Costa Novaes,
RG 17.978583-7, CPF Q71 ‘522.28&-65. Data de nasc. 31/07/1966, Endereco: Rua Palmeiras, n® 1668,
Bairro: Vila Flores, Franca /SP, CEP 14.400-370, (18) 99164-4754, Brasileirs, Estado Civil: Casada,
Profissac:  Professora; Vice Presidente Janaina Siiva Bonfim Souta, RG 27.620.800-6, CPF
213.115.848-38. Data de nasc. 25/12/1975, Endereco. Rua Pauio Pires Lima, n® 1775, Bairo: Residencial
Jalic D'Elia, Franca /SF, CEP 14.406-76%, (16} 89182-1778, Brasileira, I“stado Civil: Casada, Profissao: Do
iar. ¢ Conselheiro Luciana Moraes de Qliveira, RG 29.854 398-7, CPF 222.106.828-57, Data de nasc.
11/05/1982, Endereco: Rus Alberio de Azevedo, n® 1003, Baimo: Jardim Califérnia, Franca /SP, CEP
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14.405-281, (16) 99986-0802, Brasileira, Estadn Civﬂ: Casada, Proﬁsséo: Professgra; Diretoria da APM:
Diretor Executive Renata Dias Sampaio Cintra, RG 23.646.698-7, CPF 167.741.918-98, Data de nasc.
28/01/1974, Enderego: Rua Theodomiro Ramos, n® 721, Bairro: City Petropolis, Franca /SP, CEP
14.408-544, (16) 99399-5358, Brasileira, Estado Civil: Vidva, Profissao: Orientadora Educacional, Vice
Diretor Executive Flavia Mariz de Almeida, RG 22.696.053-6, CPF 338.207.458-31, Data de nasc.
19/09/1985, Endereco: Rua Alcina de Lima Silveira, n® 2799 - ap. 1, Bairra: Residencial Julic D’Elia, Franca
ISP, CEP 14.406-761, (16) 98216-1909, Brasileira, Estado Civil: Divorciada, Profissao: Coordenadora
Pedagégica; e Diretor Cultural de Esporte e Social Niibia Teixeira Machado Ferreira, RG 24.847.483-2,
CPF 301.442 .528-13, Data de nasc. 07/08/1975, Endereco: Rua Quintino Bocailiva, n® 1256, Bairro: Centro,
Patrocinic Paulista/fSP  CEP 14.415-000, (16) 991754813, Brasileira, Estado Civil: Casada, Profiss@o:
Professora. Em seguida foram concluidos os trabalhos a Sra. Diretora de Escola passou a palavra para
quem quisesse se manifestar, alguns professores ressaltaram a importancia de adequar oS recursos a
finalidades tecnolagicas para o atendimento remoto e & mée Juliana (aluno Matheus do 1% ano B) pontucu a
questdo da manutencao adequada do prédio (pintura e reparos). A eieigdo e posse dos membres ocorrey,
portanta, em 03 de marco de 2021 com vigéncia de dois anos, podendo ser os mesmos reeleilos uma unica
vez por igual periodo. Nada mais tendo a tratar agradeceu a presenca de todos e deu por encerrada a
presente Assembieia Geral, e determinou a mim que servi como secrefario, que lavrasse a presente ata,
aue vai por mim e a Sra. Diretora de Escola, assinada, como sinal de sua aprovagao. Declaro gque a via
desta ata confere com a lavrada em livro préprio de atas da APM da EMEB Professora Etelgina de Fétima
Viveiros, em Franca/SP, de n® 2, folha 14.

Franca, 03 de marco de 2021
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. Renatz Dias Sampaio Cintra Estefani Carolina Dionisio Costa
RG: 23.646.698-7 RG: 52442 739-2
Diretor Execuiivo Secretaria
2° DMicial da Tituios & D tos v Pessoa idica de Franca
' Prenotado em 5/4/2021, protocolado ¢ reglstrade em microflime sob n* 16661 e {,\
anoiado 2 margem do langamanto n? REG 14337 do livre profocelo.
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ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA EMEB PROF.2 ETELGINA DE FATIMA VIVEIROS
. TELEFONE: (16) 3706-3074

RUA PEDRO SILVEIR& _294.5 RESIDENCIALJOLIO D’Ex_-’x.&

"EMNL eteiginwweamt:@fran 5

LISTA DE PRESENCA DA REUNIAG ORDINARIA DA ASSEMBLEIA GERAL DA APM EMEB PRQE.?
ETELGINA DE FATIMA VIVEIROS
Franca; 03 de margo de 2021

Participaram da Assembleia de forma virtual, em virtude da pandemia, pela plataforma Google Meet (link:

Bips://meet.google com/gid-afii-cai

| Aparecida Helena de Paula Adelita de Fatima Gosta Novaes I; \
“5_%5  RUS__T
iRegistrada e mtcm‘ilma“d"icé TE

Celia Rita Bonamim Costa

Maria Aparecida de Melo

Flavia Marig Almeida

Francisiaine Moreli Borges Vicente
Francisiene Aparecida Guglieima Vilela Dourado
Karina Rejane Cabeceira Matos
Linieris Maria Duarte Ferreira
Magali Mafalda Dadonas

Maria Elina Ferreira

Neide Aparecida Matos

Norma Maria Rodrigues

Simone Aparecida Oliveira

Marcos Aurelio Garcia

. Juliana Cristina Lemes Sitva

. Alberto Cine de Mello

Philippe Zeinik

Helvia Roberta de Sousa Godoi
Misael Silva de Ofiveira

Guilherme Emesic Remonti

vinicius Cintra de Oflvelra

Adriana dos Santos Prado

; -16661 PJ

Cnstiane Miguel Ferrari Santos 3,2“ Oficial de RTDPJ de Franca-SP

Danieta da Silva Pinto Adnan

Elaine Luisa da Silva Alves Miranda
Eliane Renata Luca Ramos

Fabiana de Oliveira Andrade Posterare
Gisela Cristina Mareira Furlan

Glenda Maria Pereira Melo Pacheco
Juiiana Aparecida Lucas

Licllene Fermnandes Farias

Lidiane Cristina Donjzette

Lidiane Cristina Silva Batista

Luciana Moraes Oliveira

Mara Regina Aratjo

Mareia Cassis Marques Araujo

Maria Donizeti Medeiros da Silva (Nena)
Marilia Fernanda Vergara Gomes
Milena Gemes Baumgarte Guedes
MNubia Teixeira Machado Ferreira

Renata Ap, De Almeida
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Renata Cruz de Sousa Carvalho Erica Aparecida Cintra Ribeiro Oliveira

Roberta Limonti Lemos Azevedo Estefani Carolina Dionisio Costa ("\
Rosana Aparecida Agostine Ritugi Janainz Silva Bonfim Souto C;S%‘a%_gg;l;i\m -]
Samia Regina de Souza Lopes Flavio Vicente Pereira j -16661 P
Sebastido de Sousa Filho Sandra Raquel de Oliveira Silva (2. o oa 6 RTOPJ de Franca-5P
Silvana Aparecida Duarte Pimenta Debara de Oliveira da Cunha

Silvia Regina Ribeiro da Costa Cinthia Aparecida Ribeiro Carijo Takarada

Renata Cruz de Sousa Carvalho Monigue Fernandes da Silva

Roberta Limonti Lemos Azevedo Sara Hassan Hammoud

Kenya Bueno da Silva fdarina Alves Borges Garcia

Quadro do colegiado constituido

CONSELHO DELIBERATIVO NOME i
PRESIDENTE Eliane Renata Luca Ramos (Professora)
VICE PRESIDENTE Erica Aparecida Cintra Ribeiro Oliveira (Mae de aluno)
' CONSELHEIRO Estéfani Carolina Dionisio Costa (Mae de alunc)
CONSELHO FISCAL
PRESIDENTE Adelita de Fatima Costa Novaes {Funcionaria}
VICE PRESIDENTE Janaina Silva Bonfim Souto (Mae de aluno)
- |CONSELHEIRO Luciana Moraes de Oliveira (Prafessora)
g DIRETORIA APN
DIRETOR EXECUTIVO Renata Dias Sampaio Cintra (Funcionaria)
VICE DIRETOR EXECUTIVO Flavia Maria de Almsida (Funcionaria)
DIRETOR CULTURAL de ESPORTES E SOCIAL Nubia Teixeira Machado Ferreira (Professora)
(=
A



Resolucdo Seduc-55, de 23-6-2020

Dispbe sobre a prorrogacao da compusicao da Diretoria Executiva da Associacao de
Pzis e Mestres, em carater excepcional, em razdo das medidas adoiadas para
prevencde do contagio pelo Covid-19 (Novo Coronavirus)

Nota: Alterada pela Resciucgdo Seduc-88, de 25-11-2020

O Secretario da Educacaao, considerando:

o fato de diversas Associactes de Pais & Mestres (APMs) estarem com suas Atas de
Eieigdes vencando nos proximos meses, circunsténcia gue as impedirdo de realizar
acBes de movimentacdo bancaria;

as aiversas medidas adotadas, ne 8mbito do Estado de Paulo, para evitar a
propagacdo do Covid-19 (Movo Coronavirus), conforme Decretos 64.862/2020,
54.864/2020, 64.865/2020, 64.879/2020 = 64.880/2020;

o Provimento 91, de 22-03-2020, que dispde sobre a suspens&o ou redugde do
atendimento presencial ao publico, bem como a suspensado do funcicnamento das
sarventias extrajudiciais a cargo dos notarios, registradores e responsaveis interinos
pelo expediente, como medidas preventivas para s reducBo dos riscos de
contaminacdc com o novo coronavirus, causador da Covid-19, e regula a suspensao
de prazos para @ lavratura de atos notariais & de registro; Resolve!

Artige 19 - Prorrogar, até 31-12-2020, em cardter excepcional, 2 compasicao das
Diretorias Executivas das Associagtes de Pais e Mestres, eleitas na Uitima assembleia
geral, nos termos do artigo 15 ¢/c o artige 17, inciso 1, do Estatuto Padrio da
Associagdo de Pais e Mastres, estabelecido pelo Decreto 12.983/1578,

Parégrafe Unice - Durante o pericde de prorrcgacac de gue trata o "caput' desie
artiga, estdoc mantidas as atribuices da Dirstoria Executiva, previstas no artigo 21,
e as competéncias previstas nes artigos 22 a 25, 27, 31 € 32, todes do Estatuto
Padrac da Associagdo de Pais e Mestres,

Artigo 29 - Esta Rescluc8o entre em vigor na data de sua publicacdo, revogando a
Resolucdo SE 35, ce 31-03-2020.
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Hesolucio Seduc-88, de 25-11-2020

Altera e inclui dispositive na Resolucac Seduc 55,
de 23-06-2020, que dispbe sobre a prorregacao da
composicdo da Diretorfa Executiva da Associagio de
Pais & Mestres, em carater excepcional, em razac
das medidas adotadas para prevencio do contégio
pele Covid-19 {Novo Coronavirusj

0O Secretarico da Educacdo resolve:

Artigo 1° - O "caput” do artigo 1°, da Resoiugdo Seduc 55, de 23-06-2020,
passa a vigorar com a seguinte redagao:

"Artigo 1° - Fica prorrogada, em carater excepcional, até a realizagdo da
Assembleia Geral pelas Associacbes de Pais e Mestres, a ser convocada para
fins de deliberacédc sobre a adogdc do Estatuto Padrdo aprovadoe pelo Decreto
65.298, de 18-11-2020, a composi¢do dos Conselhos Deliberatives, das
Diretorias Executivas, e dos Conselhos Fiscais, das Associacbes de Pais e
Mestres, eleitos na Ultima Assembleia Geral, nos termos do artige 15, inciso
I e artigo 17. inciso 1, do Estatuto Padrdo da Associagao de Pais & Mestres,
estabelecide pele Decreto 12.983/1978." (NR)

Agtige 2° - Fica acrescentado ¢ artige 19-A na Resolugdo Secuc 55, de 23~
06-2020, com a seguinte redagdo.
“Artigo 19-A - Caberé ac Presidente do Conselho Deliberativo eleito na Qltima
Assembleia Geral convocar a Assembleia Geral de que trata o paragrafo
Unico, do artige 1°¢, do Decreto 65.298, de 18-11-2020, respeitando o prazo

maximo de 120 {cento e vinte) dias, contados a partir da publicacdo daquele
Decreto.”.

Artigo 2° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua piiblicacac
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ASSOCIAGAO DE PAIS E MESTRES DA EMES PROFESSORA ETELGINA DE FATIMA VIVEIROS
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ESTATUTO PADRAO DAS ASSOCIACOES DE PAIS E MESTRES

CAPITULO |

Da insiituigdo, da Natureza e da Finzlidade da Assosiacio de Pais e Mestres

5ECAUD
Da instituicao

Art.1: A Associacdo de Pais e Mestres da Escola Municipal de Educacio Bésica Professora Etelgina de Fétima
Vivewos, fundada na data de 208/04/2008, designada simplesmente APM, localizada na Rua Pedro Silveira, 2915 -
~Restdencial Julio Elia, na cidade de Franca, Estado de S3o Pauio, reger-se-a pelas normas deste estatuto.

SECAO 1
Da Natureza e Finaiidade

Art. 2% A APM, constituida na forma de associagée civil, com personalidade juridica de direito grivado, sem fins

econbmicos, sujeita-se as disposigbes do Codigo Civil.

Art. 3% A APM, entidade com- cbjetivos sociais & edusativos, tem por finalidade ser instrumenio de participagdo da
comunidade na escoia, bem como colaborar no aprimaramente do processo educacional, na assisténcia ac aluno e na
integracéo da familia, escola e comunidade, sendo-lhe vedada a adogao de carater politico, racial ou religioso.

Art. 4% Para a consecugdo de seus fins, 8 APM propde-se a:
§ - colaborar com & direcdo da escola para atingir seus obielivos educacionais;

il - representar, perante a escola, as aspiragdes da comunidade e dos responsaveis legais pelos alunos;
il - celebrar parcerias com Instituigdes publicas ou privadas e receber contribuictes financeiras voliadas & meihoria da
infraestrutura e das agoes pedagogicas da unidade escolar, sempre com o propésito de assegurar o direito constitucional

@ educagac de qualidade, observadas as normas legais aplicavels;

IV - mobilizar os recursos humanos, materiais e financeiros da comunidade para auxiliar a escola, provendo condicdes

que permitam, observadas as nommas legais aplicaveis:
a} a melhoria do ensino;

b) o desenvolvimento de afividades de assisténcia ao aluno, nas areas sccicecondmica e de sadde;
G} & conservagao & manutengdo do prédio, dos equipamentos e das instalaches escolares;
d) @ programacdo de atividades culturais e de larer que envolvam 2 participacgio conjunta de professores, alunos e seus

responsaveis legais;

¥V - favorecer o entrosarnento entre s responsaveis legais dos alunos e professores, possibilitando:
a) aos responsaveis legais, que recebam informagées relativas aos objetivos educacionais, métodos e processos de
-ensing, bem como sobre o aproveitamento escolar dos alunos seb sua responsabilidade;
b} abs professores, gue conhegam as condigbes de vida do aluno fora da escola, como instrumento para auxiliar o

aprimoramento do processo educacional;
Y1 - administrar, direta ou indiretamenie, nos termos da lei, a canlina escolar.

Art_ 5% As atividades decorrentes dos objetivos especificados no artigo 4° deverdo estar previstas em Plano de
Aplicacao Financeira elaborado pela APM e articulado ac Plano de Gestao da unidade escolar,

SEGAO i
Dos Meios @ Recursos

Art, 8% Os recursos financeiros da APM serdo optidos por meio de:
I - repasses de poder pdblice, em todas as suas instandias;

{i - contribuigao dos associados;

i - parcerias em geral;

IV - auxifios, contribuicbes ou subvencoes diversas;

Y - doagdes:;

V1l - promocao de festas, campanhas e demais eventos sociais, culturais e esportivos;

¥l - atividades decorrentes da adminisiragac da cantina escolar,

b
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§ 19 — A coniribuigac dos associados a que se refere o inciso |l deste artigo sera sempre facultativa. _
§ Z° — As contribuigbes dos associados e demais recursos financeiros serdo depositadas em conia bancaria de
titwlandade da APM, sendo que os recursos financeiros recebides do poder publice serdo depositados em conta bancaria

especifica.

§ 3° — Cabe ao Diretor Executivo movimentar conta bancaria de tiularidade da APM, podendo a atribuicfio ser delegada
ao Vice-Diretor Executive, sem prejuize do disposto no artigo 28 deste esiatuto.

Arf, 7% A aplicacac dos recursos financetros de ongem federal, estadual e/ou municipal ohservara o Plano de Aplicagao
—

N,
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ASSOCIAGAQ DE PAIS E MESTRES DA EMEB PROFESSORA ETELGINA DE FATIMA VIVEIROS

_ Financeira da APM, slaborado de acordc com as normas federais, estadusis efou municipais gue regem a matéria.

- § 19 — Os recursos da APM devem ser aplicados, prioritariamente, na methoria das condigdes voltadas a propiciar 2
.aprendizagem dos estudantes.

-§ 2° — E vedada a contratagéo pela APM dos seguintes serigos.

- 1. servicos continucs que, por sua natureza, devam ser contratados pela Prefeitura Municipal;
2. servigos prestados por agente pablico da ativa, incluindo-se os de consultoria, assisténcia técnica e assemelhados;

-3. servigos prestados por empresas privadas que tenham em seu quadrc socdieiarnic servidor publico da ativa ou
empregado de empresa publica ou de sociedade de economia mista, incluindo-se 0§ Servigos de consultoria.

CAPITULG il

Dos Associados, seus Direitos e Deveres

SECAO I
Dos Associados

Art. 8% O quadro social da APM, constituido por nimero minimo de 9 (nove) associados, sera composto de:
{ - associados com direito a voto na Assembleia Geral;
Il - associados sem direito a voie na Assembleia Geral.
§ 1° — Serdo associados com direito a voto na Assembleia Geral os servdores plblicos em exercicic na gscola, os
responsaveis legais pelos alunos nela matriculados e os alunos matriculados maiores de 18 anos.
§ 2° — Serao associados sem direito a voto na Assembleia Geral os alunos menores de 18 anos matriculados nia escola,
os ex-alunos e respectivos responsaveis legais, os ex-professores da escola, demais membros da comu nidade e
aqueles que, a criténo do Conselho Deliberativo, tenham prestado relevantes servicos a Educagao e a APM,
§ 3° — Exceto na hipdlese de menor emancipado, aos alunos menores de 18 anos é vedado integrar o Conselho
Deliberativo, o Conselho Fiscal e a Diretoria.

SEGAOII (\

Dos Direitos ¢ Deveres ;q_‘_q_\ S RUB y
EReelstmcr'b' 2 m{crommamﬁ ne |

Art, 9% Constituem direitos dos associados: : /
i - apresentar sugestoes e oferecer colaboragdo aocs dirigentes dos organs da APM; ~1666 1 &
1 - receber informacBes e manifestar-se sobre o projete pedagégico da escola; i
il - participar das Assembleias Gerais e de todas as atividades organizadas pela APM; |2 0fialde RTOP. de Franca-SP
IV - votar e ser votado nos termos do presente estatuto;
V - solicitar acs administradores responsaveis esclarecimentos a respeito da utilizagac dos recursos financeiros da APM;
VI - apresentar pessoas da comunidade para ampliagdo do quadro social;
Vil - deixar de integrar o quadro de associados, solicitando seu desligamento zo Diretor Execu tivo, mediante protocolo.

Art. 10: Constituem deveres dos associados.

| - defender, por atos e palavras, o bom nome da escola e da APM,

tl - conhecer o estatuio da APM,;

il - participar das reunibes para as quais forem convocados,

IV - desempenhar, responsavelmente, os cargos & as missoes gue ihes forem confiados,

\f - scongcorrer para estreitar as refacdes de cordialidade enire todos os associados e incentivar a participacdo comunitaria
na escola;

Vi - cooperar, dentro de suas possibilidades, para a constituicao do fundo financeiro da APM;

WIi - prestar 2 APM servicos gerais ou de sua especialidade profissional, de acordo com suas possibilidades;

Vil - ndo prejudicar ou danificar o prédio escelar, a s:traa do respectivo terrenc e 0s equipamentos escolares, nem
embaracar a execugdo de servigos vallados para sua cor}servag.éo;

IX - responsabilizar-se pelo uso do prédio, de suas dependéncias e equipamentos escolares, quando encarregados
diretamente da execucan de atividades programadas peiz APM.

Art. 11: A exclusdo compulséria do associado do quadro associativo & admissivel apenas quando houver justa causa,
reconhecida ao fim de procedimento em que sera assegurado direito de defesa e de recurso.

§ 1° — O procedimenio de que lrata o "caput” deste artigo sera instaurado pelo Diretor Executivo, de oficio, ou por
requisicao do Presidente do Conselho Deliberative, do Presidente do Conselhe Fiscal ou de 1/5 (um quinto) dos
associados.

§ 2° — O assoclado sera cientificado por escrito e pessoamente dos fatos que Ihe sao impuiados & das consequéncias a
gue estara sujeito para, no prazo de 15 {quinze) dias, oferecer defesa e indicar, justificadamente, as provas que pretende
produzir, cuja pertinéncia sera aferida, de forma motivada, pelo Diretor Executivo.

§ 3° — Decorrido o prazo previsio no paragrafo anterigr sem a apresentagdo de defesa ou apreciadas as razoes de
defeas @ produzidas as provas, seré o associado notificade, pessoalmente, para oferecer suas razdes finais, no prazo de
7 (sete) dias By, . /T'Q\
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. § 4° — Apresentadas ou n@o as rardes finais, a Diretoriz dedidirg, motivadamente, no prazo de 20 (vinte) dias, em sessao
- extraordinaria, comunicando a decisdo ac Presidente du Censelho Deliberativo.

.§ 5® — O associado sera pessoaimente intimado da decisde da Diretoria e podera interper recursc escrito e
fundamentado, no praze de 15 (quinze) dias, dirgido ao Presivente do Conselho Deliberativo, a quem competira exercer
juiza fundamentado de admissibilidade do recurso e convocar reuniao do Consetho Deliberativo para a deliberacédo do
recurso.

-§ 6° — Os prazos referidos nos paragrafos anteriores contam-se por dias comdos, excluindo-se o dia do comego e
incluindo-se o do vencimento, proirogado este até o primeaire dia dtit subsequente se o termo final ocorrer em sabado,
domingo ou feriado.

- § 7° — Os prazos somente comagam a correr a partir du primeirs dia (til apds a intimacao.

CAPITULO i
Da Administragao

SECAO| (N

Dos Orgéos Diretores

) o , PRy o
Art, 12: A APM serd administrada pelos seguintes orgéos: Registrado & .
i - Assembleia Geral: i 16881

it - Conselho Deliberativo:

i1 - Conselho Fiscal; a . _ @
IV - Diretoria. _ 12 Oficial de RTDPJ de Franca

Art, 13: A eleig@o dos membros do Conselho Deliberativo, do Conselho Fiscal e da Diretoria devera ser realizada até o
finat do més de abril e a posse dar-se-a até o Ultimo diz util de maio.

& 1° — Poderéo ser eleilos para os posios de que trata o "caput” deste arlige apenas os associados com direito a voto,
para um mandato de 2 (dois) anos, sendo permitida a reeleigao uma Unica vez, por periodo igual e sucessivo.

§ 2° — N&o poderao integrar 0 Conselho Fiscai:

1. os membros da Dirgtoria da APM;

2. os membros do Conselho Deliberativo;

3. o associado gue. nos 12 (doze) meses anteriores & eleicdo para membro do Conselho Fiscal, exerceu gualquer
atividade na Diretoria.

§ 3° — Ocorrida a vacincia de cargos do Conselho Deltherativo, do Conselhe Fiscal ou da Diretoria, os novos membros
deverdo ser eleitos em Assembleia Geral especialmente convocada para este fim, para completarem o mandato de seus
antecessores,

Art, 14: E vedado aos Conselheiros e Diretores:

I - receber qualquer tipo de remunerac2o por servigos prestados a APM;

i - estabelecer relactes contratuais com a APM,

Art. 15: As reunides da Assembieia Geral, do Consslho Deliberativo & da Diretoria serdo instaladas, em 12 convocagao,
se presente a maioria absciuta de seus membros com direitc a voto ou, em 27 convocagdo, com qualguer nimero de
presentes, sendo suas deliberagoes tomadas pela malona simples de voios.

Paragrafo tnico — O Diretor da Escola poderad pariicipar das reunites da Assembleia Geral, intervindo em debates,
prestando orientacdo ou eselaracimento ou fazendo registrar em atas seus pontos de vista, mas sem direito a voto caso
nao seja associado.

Arl, 16: A Assembleia Geral sera constituida pela totalidede dos associados, observadoe o disposte no ariigo 8°.

§ 1° — A Assembleia Geral serd convocada e presidida pelo Presidente do Conselho Deliberativo ou, em seu
impedimento, pelo Vice-Presidente do Conselho Deliberative.

§ 2° — O Edital de convocagao da Assembleia Geral sera afixado no quadre de avisos da escola € encaminhado acs
associados, preferencialmente por meio eletronico, com, ne minimo, cinco dias de antecedéncia da reuniao, devendo
indicar: ) :

1. o dig, o local & a hora da reuniaa;

2. a ordem do dia.

Art. 17: Compete privativamente 4 Assembleia Geral:

i - eleger ns membros do Conselho Deliberativo, do Consslho Fiscal € da Diretoria,

Ii - apreciar e votar o balarico anual e os balanceies semestrais, apos o parecer de Conselho Fiscal;
il - propor e aprovar o periodo e a faorma das coniribuicies dos associados, obedecendo ao que dispée o § 17 do artigo
6% do presente sstatuto;

IV - aiterar o estatuto;

W - reunir-se, ordineriaments, pele mency 1 (uma) vez a cada samssirs,;

15 - i
fiz- i
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v - reunir-se, exfraordinariamente, por solicitaco do Diretor da Escola, de 2/3 {duis tercos) dos membros do Conseiho
- Deliberativo ou de 1/5 (um: quinie) dos associados com direilo a voto;
Vil - destituir s administradores eleitos,

- Arl. 18: O Conseiho Deliberativa sera constituido por 3 (irés) membros, eleitos em Assembleia Geral, pelo voto da
maioria dos associados com direiie a voto presentes a reuniao.
-_Pa{agrafo tnice — Dentre os membros do Conselho Deliberativo devera ser eleito ac menos um representér;Q{egai de
aiune matriculado na escola. - | y
Fs_ 12 Rua~—" LE
Ari. 19: Cabe ao Conselho Deliberativa: Registrado e mucroftimado sob NE
- divulgar a todos os associados os nomes dos eleitos na forma do artigo 13; I -168 § 1 Pyl
Il - divulgar a todos os associados as nomas do presente estatuio; : '
Hi - deliberar sobre o disposto no artigo 4% R B 5Pt
IV - aprovar o Plano de Aplicagéio Finganceira; £ th RIDPI Ge Fro o7
V - participar da Conselho de Escola, por meio de um de seus membros, que devera ser, obrigatariamente, responsavel
legal de aluno matriculado na escola; .
VI - realizar estudos e emitir pareceres sobre questdes omissas no estatuto, comunicando-os aos 0rgaos superiores da
Secretaria Municipal da Educacao.
Vil - eleger seu Presidente e Vice-Presidente, denire os membros eleitos em Assembleia Geral.
§ 19— O Conselho Deliberative reunir-se-a, ordinariamente, pelo menos 1 (uma) vez por trimestre e, extraordinariamente,
sempre que convocado, a ofitério de seu Presidente, do Diretor da Escola, de 2/3 (dois iercos) de seus membros ou de
1/5 {um quinio) dos associados com direito a voto. |
§ 2° — O Diretor da Escola podera participar das reunites do Conselhe Deliberative, sem integra-o, intervindo em

debates, prestando orientacao ou esclarecimento ou fazendo registrar em atas seus ponios de vista, mas sem direito a
volto,

Art, 20: Cabe ao Presidente do Consetho Deliberativa:

i - convocar e presidir as reunides da Assembleia Geral e do Conselho Deliberativo,

l[ - indicar um secretario, dentre vs membros do Consetho Deliberativo, para lavrar e registrar a ata de reunido da
Assembleia Geral, bem como organizar os respectives documentos;

Ht - informar aos conselheiros sobre as necessidades da escola ¢ dos alunos.

Paragrafo tinico — Compete ao Vice-Presidente do Conselho Deliberative auxiliar o Presidente e substitui-lo em seus
impedimentos. '

Art._21: O Conselhe Fiscal sera constituido de 3 (trés) membros, que elegerdo, dentre eles, seu Presidente e
Vice-Presidente.

Paragrafo tnico — Q Diretor da Escola podera participar das reunibes do Conselho Fiscal, sem integra-lo, intervindo em
debates, prestandoc orientacio ou esclarecimento ou fazendo registrar em atas seus pontos de vista, mas sem direita a
Volo.

Art. 22: Cabe 3o Conselho Fiscal:

i - emitir, semestralmente, parecer sobre as contas apresentadas pela Diretoria, submetendo-as & aprediagac da
Assembleia Geral;

il - apreciar o balango anual e manifesiar-se no prazo de até 10 (dez) dias antes da convocagio da Assembleia Geral

Art. 23: Cabe zo Presidente do Conseiho Fiscal:

1 - convocar & presidir as reunides do Conselho Fiscal;

Il - requisitar a Diretoria qualquer documento e informagio necessanos aos procedimentos de fiscalizacac das contas &
de apreciagac do baiango anual.

Paragrafo dnico — Compete ac Vice-Presidente do Conselho Fiscal auxiliar o Presidente e substitui-lo em seus
impedimentos.

Art. 24: A destituigao do cargo de membro do Consetho Deliberativo, do Consetho Fiscal ou da Diretoria esia sujeita ao
procedimento previsto nos §§ 1°, 2°, 3%, 6% € 7° do artigo 11 deste estsiute, instaurado pelo Diretor.

§ 1° — Na hipatese de destituicio de membro da Diretoria, o procedimento devera ser instaurado pelo Presidente do
Conseiho Deliberativo.

§ 2¢ — Apresentadas ou ndo as razées finais a que se refere o § 3° do artigo 11, em prazo nao superior a 30 (trinta) dias
deverd ser realizada Assembleia Geral especifica para deliberar a respeito da destituigao do cargo.

§ 3° — O interessado sera pessoalmente intimado da deliberagdo da Assembleia Geral e poderd apresentar pedido dg
reconsideracan, no prazo de 15 (guinze) dias, dirigide ao Presidente do Consetho Deliberativo, a quem competira
exercer juizo fundameriado de admissibilidade do recurso e convacar Assembleia Geral axtraordinaria para deliberagao.
§ 49 — O membro do CGonsslho Deliberative, do Gonsetho Fiscal ou de Direloria gue faltar a 3 (irés) reunides
consecutivas, sem causa justificada, estd sujeito & destituicio do cargo.

L
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- 1 - identificagdo da plataforma Gue sera usada, ciénda aos assodados do link de acesso a assembleia, bem como do
- nlimero de contato em caso de duvidas no zcesso;
.. Wi - redacdo da ata constando a informacao de que sla foi realizada de forma digital, informando-se a forma pela qual
~ - foram permitidos a participacao e a votaglc a distanciz bam ouMo os detalhes da pauta em questdo, além de todos os
- @ssuntos que forem deliberados:
IV - a manifestacdao dos participanies podera ocorrer por qualquer meio eletrdnico indicado pelo administrador, que
-assequre a identificagsio do participante & a seguranca do vofo, e produzird todos os efeitos legais de uma assinatura
presencial. .
V - ata da respectiva reuniao ou assembleia digital pedera ser assinada isoladamente pelos membros da mesa da
fedniac au assembleia digital, que cerfificardo em tais dacumentos os sécios oU associados presentes, consolidada a
lista de presenca, em uosumento Gnico, ;
Vi - 5 associagio deverd manter arquivados todos os documentos reiativas a reunio ou assembleia digital, pelo prazo
aplicavel 4 a¢do que vise a anuia-la.
Paragrafo dnico — Deverao ser observadas todas as previsies estatutarias em relagdo 20 modo de convocacio dos
associados, e ainda em relaco aos quoruns especificados para aberiura da assembleia e deliberacées.

Das Disposicgies Finais

Ari, 32: Os associados nédc respondern subsidiaria e solidariamente pelas obrigagdes sociais assumidas pela APM.
Faragrafo (nico — Nao se aplica o disposto no “caput” deste artigo aos membros da Diretoria, pelos atos que praticarem
sem observancia das normas legais e das disposicoes deste estatuto.

Ari, 33: Serfo afixados em quadro de avisos o Plano de Aplicacdo Financeira, noticias e atividades da APM, convites,
Convocacgdes e copias de tods a documentagéo de presiacio de contas.

Art. 34: Os bens permanentes doados a APM ou por ela adquiridos serao identificados, contabilizados e inventariados
pela Diretoria e integrarao o seu patriménio, permanecendo uma copia atualizada do registro com a Direcao da Escola.

§ 1° —Tais bens integrardo o seu patrimonic até serem wansferidos para a Prefeitura Municipal, ficando sob &
responsabiidade da Diretoria,

§ 2° ~Mesmo apds a sua integragdo ac patrimdnio da Prefeitura Municipal, estes bens serdio de uso exclusivo da
unidade escolar para a qual foram adquiridos, & excecdo da eltuacio prevista no artigo 34 deste Esiatuto.

§ 3°—A compra, venda ou doacao do todo ou de parte do patriménio da APM devera ser decidida em Assembleia Geral.

§ 4° - O patriménio publico da Prefeitura Municipal em uso na escola nao integrara o patriménic da APM, em nenhuma
hipdiese.

Ari, 35 A APM tera prazo indeterminado de duragae e somente poders ser dissoivida por deliberacdo da Assembleia

Geral, especiaimente convocada para este fim, em deciséo tomada pela maioria absoluia dos associados com direito a
~ Volo, atendidas as disposicoes legais.

§ 1°— A APM também podera ser extinta em decorréncia da desativagdo da unidade ascolar;

§ 2° — Em caso de dissolugdo, os bens da APM passarao a integrar o patriménio da APM que vier a ser indicada em

deliberacédo dos associados com direito a voto, na forma do “caput” deste artigo.

# Franca, 03 de margo de 2021,
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERD DE INSCRIGAD

| COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUACAQ | XA D€ ASERTURA
L 07/07/2009
MATRIZ | CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL

ASSOCIACAQ DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUGACAD BASICA PROFA. ETELGINA DE FATIMA
VIVEIROE

TITULO DO ESTABELEGIMENTO (HOME CE FANTASIA) FORTE
APM EMEE PROFAETELGINA DE FATIMA VIVEIROS DEMAIS

CODIGO E DESCRICAQ DA ATIVIDADE EGONGMICA PRINGIPAL
94.98-3-00 - Atividades associativas ndo especificadas anteriormente

CODIGO EDESCRICAG DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
94.93-6-0C - Atividades de organizagfes associativas ligadas 3 cultura e 3 arte

CODIGO E DESCRIGAD DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Asspciagio Privada

LOGRADOURG NUMERG COMPLEMENTG
R PEDRO SILVEIRA 2915 i
CER {BAIRRGIDISTRITG MUNICIFG [oF
14.406-709 | RESIDENCIAL JULID D ELIA FRANCA SP
ENDEREGO ELETRONILD TELEFCHE

{16} 3706-3074/ (16) 3724-7106

ENTE FEDERATIVO RESFOMSAVEL (EFR)
e

SITUAGAD CADASTRAL | | DAYA DA SITUAGAC CADASTRAL ]
ATIVA E 0710712008 |

MOTIVD DE SITUAGAC CADASTRAL

SITUACAD ESPECIAL [IATA DA SITUACAC ESPECIAL
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AODS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA
PROFA. ETELGINA DE FATIMA VIVEIROS
CNP.J: 10.880.643/0001-83

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacionai cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade de sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigoes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao € valida para o estabelecimento matriz e suas filiais €, no caso de ente federativo, para
todos os orgdos e fundos publicos da administracio direta a ele vinculados. Refere-se a situagdo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigbes sociais previstas
nas alineas ‘a’' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n” 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagao desia certiddo estd condicionada a verificacio de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <htip://rib.gov.br> ou <htip://iwww.pgin.gov.br=,

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 13:59:14 do dia 31/08/2021 <hora e data de Brasilia=.

Valida até 27/02/2022.

Cadigo de conirole da certidac: EA1F.006F.F565.8877

Qualguer rasura ou emenda invalidara este documento.




Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado
de Sao Paulo

Débitos Tributarios Nao inscritos na Divida Ativa do Estado de Sao Paulo

CNPJ /12 10.890.643/0001-83

Ressalvado o direito da Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado de Sao
Paulo de apurar débitos de responsabilidade da pessoa juridica acima
identificada, é certificado que ndo constam débitos declarados ou apurados
pendentes de inscricdo na Divida Ativa de responsabilidade do estabelecimento
matriz/filial acima identificado.
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Certidao n® 21090179394-73

Data e hora da emissao 16/09/2021 08:50:23

Validade 5 (seis) meses, contados da data de sua expedicao.

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

A aceitagao desta certiddo esta condicionada a verificagao de sua autenticidade no sitio
www.pfe.fazenda.sp.gov.br

Falha 1 de 1
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ASSOCIACAQO DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAC
BASICA PROFA. ETELGINA DE FATIMA VIVEIROCS (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 10.990.643/0001-83

Certiddo n®%: 27205667/2021

Expedicdo: 03/08/2021, as 08:40:14

Validade: 01/03/2022 - 180 (cento e oitenta) dias, contadcos da data
de sua expedigao.

Certifica-se que ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA MUNICIPAL DE
EDUCACAO BASICA PROFA. ETELGINA DE FATIMA VIVEIROS (MATRIZ E FILIAIS),
inscrito(a) no CNPJ sob o n° 10.990.643/0001-83, NAO CONSTA do Banco
Nacicnal de Devedores Trabalhistas.

Certidio emitida com base nco art, 642-A da Consolidagao das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolucdo Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Supericr do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certididc si3c de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e est8o atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedigdo.

No caso de pessca juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacaoc desta certiddo condiciona-se a verificagao de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdc das pessoas naturais e Jjuridicas
inadimplentes perante a Justica de Trabalho gquanto as obrigacoes
estabelecidas em sentenca condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos detéerminados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publicoc do
Trabalho ou Comissdo de Conciliacdo Prévia.
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Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigao:  10.990.643/0001-83
Razao Social:APM DA EMEB PROFA ETELGINA DE FATIMA VIV
Endereco: R PEDRO SILVEIRA 2915 / RES JULIO D ELIA / FRANCA / SP / 14406-709

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicao que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagao regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificade ndc serviré de prova contra cobranca de
guaisquer débitos referentes a contribuigbes efou encargos devidos,
decorrentes das obrigacoes com o FGTS.

| Validade:09/10/2021 a 07/11/2021

Certificacdo Numero: 2021100901193355209480
informacao obtide em 19/10/2021 10:15:47

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

alips:ffconsulta-cri.caixa.gov.br/consultacr/pages/impressao.jsf 11



PREFEITURA DE FRANCA
- SECRETARIA MUNRICIPAL DE FIHANGCAS

CERTIDAO NEGATY/A DE DEBITOS GERAL

Contribuinie: ASSOCIAGAD DE PAIS £ MESTRES DA ESCOLA MUNICIPAL DE

CNPJ: 10990643000183

Inscrigao Municipal 9‘399‘: _

Enderecao: - RUA PEDRC GILVEIRA 2815 RESIDENCIAL JULIO D ELIA
O7/07/2008

Atividade ATIVIDADES DE ASSOGIAGCOES DE DEFESA DE DIREITOS SOCIAIS

Data da Constituigie: ~~ ATIVIDADES DE ORGANIZAGOES ASSGUIATIVAS LIGADAS A
: CULTURA E A ARTE
ATIVIDADES ASSOCIATIVAS NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE

Situacao Atual: Normai

Ressalvado o direito de o Municipic de Franca apurar débitos de responsabilidade do sujeito
passive acima identificado, certificamos que nao censtam débitos declarados ou apurados em
seu nome nos sistemas dos Cadastros Fiscais e da Divida Ativa do

interessaco; ANA VANINI
Certidao numero: 85446, emitida em 18/10/2021 as [10:19:41 horas

Validade: 30 dias
Codige de validagas: 10001819366

A aceltagao desta certidage esta condicionada a veriicagao de sua autencidade na Internet, no
endereco: hitp://lwww.franca.sp.gov.br/validacaocertidzc

Ouvidas” £ntre em contalo concsco pelo e-majl cerlidactributos@franca.sp.gov.br

Pagina 1 de 1




PREFEITURA DE FRANCA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITO DE 1SS

Contribuinte: ASSOCIACAQ DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA MUNICIPAL DE
CNPJ; 10990643000183 '
inscricac Municipat 98991
Endereco: RUA PEDRO SILVEIRA,2915,RESIDENCIAL JULIO D ELIA
07/07/2009
Atividade ATIVIDADES DE ASSOCIACOES DE DEFESA DE DIREITOS SOCIAIS

Data da Constituicio: ~ ATIVIDADES DE ORGANIZAGOES ASSOCIATIVAS LIGADAS A
CULTURA E A ARTE
ATIVIDADES ASSOCIATIVAS NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE

Situacao Atual: Normal

Ressalvado o direito de o Municipio de Franca apurar débitos de responsabilidade do sujeito
passivo acima identificado, certificamos que n&o constam débitos declarados ou apurados em
seu nome nos sistemas dos Cadastros Fiscais e da Divida Ativa do

Interessado: EXECUTORA: APM DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA
Certidao numero: 88650,emitida em 22/10/2021 as 14:04:48 horas

Validade: 30 dias
Codigo de validacao: 10402315210

A aceitagédo desta certiddo esta condicionada a verificacao de sua autencidade na Internet, no
endereco: http://www.franca.sp.gov.br/validacaocertidao

Dividas? Entre em contato conosco pelo e-mail certidaotributos@franca.sp.gov.br

Pagina 1 de 1



me SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUGCAGAO

THABALHO ECOMPROMISSO COM WOCE
Comissdo de Selegao
Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola

PARECER TECNICO SOBRE A PROPOSTA DA 0SC APM EMEB PROF.a ETELGINA DE
FATIMA VIVEIROS

O plano de trabalho apresentado pela OSC contemplou os seguintes aspectos:

" META/ATIVIDADEOU | ACAQ | OBSERVACAO i
| PROJETC j
I . | | !
Conservar todos os ambientes ! Adquirir produtos de iimpeza | Em determinadas situactes
|

da Unidade Escolar limpos e podera haver aumento ou

organizados. PaATE cANsErvagag do diminuigdo da quantidade de

| ainbieiite afi thda a produtos adquiridos, bem como

| | 0s itens.
| unidade: _'
i .'

- Agua sanitaria

- Desinfetantes

- Panos/flanelas

i - Sabdo liquido

' ! - Mangueira € bicos de |

encaixe

| - Suporte fixe de vassoras e
i |
|

Rodos

L - Qutros

| | Adquirir materiais de
expediente para
organizacdo dos ambientes

da secretaria, almoxarifado

de limpe:za, almoxarifado de

-: materiais diversos, sala de

;. materiais pedagogicos e A

Av. Francisco de P Quintanilha Ribeiro, 550 — Pq. Francai - Franca/SP - Cep: 14403-125.
Telefone: 16. 3711-9279 | E-mail: educacao@franca.sp gov. br | Site: www.franca.sp.gov.br



= FRANCA

IRABALNC ECOMPROMISS0 COM VOCE

Comis

SECREYARIA MUNIGIPAL DE EDUCAGAD

g N
Duis

e Selegdo

Programs Municinal Dinheiro Direto na Escola

:‘_séla de jog:.:t\_e-r_r“\.-a_i'ar'iais de
Educagdo Fisica:

- Caixas o!gamzadoras

- Cestes organizadores

|
|
i
I
!
- Quadro organizador de

| chaves

| Conservar todos os ambientes
| higienizados, seguindo normas
de Vigilancia Sanitaria em

| concordancia com a Pandemia

| COVID 18.

- Dispensers de Sabonete
| Liquido para reposicdo dos
que estao inserviveis ou

deteriorados;

| - Tapetes sanitizantes,

| pediitivios ou outras com

| finalidade de virucida para a
|

! entrada da secretaria

i

| salas de aula;

- Solugdo desinfetante para

fapetes sanitizantes

Adquirir produtos de higiene;

Em determinadas situaces
poderd haver aumento ou
diminuigdo da quantidade de

prodistos adquiridos, bem como '

0s itens.

| Realizar manuten¢ées de
equipamentos

Adquirir purificador de dgua

para cozinha.

—

Reparos e manutengBes em
= equipamentos para

Unidade Escolar:

- Troca do elemenito filtrante
do purificador de agua;

| - Aquisicdo de purificador

de dgua para e cozinha,

Dé acordo caom as
necessidades da Unidade

Escolar,

Al -

Av. Francisco de P. Quintanilha Ribeiro, 550 — Pq. Francal - Franca/SP - Cep: 14403-125.
Telefone: 16, 3711-9279 | E-mail: educacao@franca.sp.gov.br | Site: www franca sp.gov.br



FRANCA

TRABALHO £ COMPROMISSO COM VOCE

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
Comissao de Selegao

Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola

pois as torneiras sae direto
da caixa d’'aguae é
necessaric um purificador

para prepare de alimentos.

.

l\

/
Y

Realizar meihorias e

[ manutengdes prediais

sy mm o

Sl

| Aquisicdo de materiais e

contratacao de servigos
especializados para:

|- Manutencao em ferragens

da quadra e esquadrias

(pintura da ferragem da

quadral;
| - Manutencdo no portao

eletrénico da Unidade;

- Manutencio da rede

| hidraulica e/ou elétrica;

corredor

das salas de aula, paredes

| externas de todo o prédio,

pintura do muro interno e

- Pintura do piso do natio

- Servi¢o de copia de chaves
e reparos em fechaduras;

- Cadeados para armarios

| das salas de aula e grades

- Pintura das paredes do patio,

externc da Unidade escolar;

coberto e do piso da quadra,:'

| De acordo com as

necessidades da Unidade

Escolar.

Av. Francisco de P. Quintanitha Ribeiro, 550 — Pq. Francal - Franca/SP - Cep: 14403-125.
Telefone: 16. 3711-9279 | E-matl: educacao@franca.sp.gov.br | Site: www.franca.sp.cov.br




- SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

TRABALHO E COMPROMISSD COM VOCE

Comissao de Selegao
PFrograma Municipal Dinheiro Direto na Escola

da quadra e imrté’o de

|
|
i

entrada dos alunos;
- Molas / trava para as portas
das salas de aula e das
salas do administrativo;
| Aquisicdo de itens
| especificos para

manutencao:

| - Mictario e valvula para

banheiro masculino dos
alunos;

- Valvulas para banheiro

dos professores; !
[ |

|- Vasos sanitarios dos

| alunos;

|
- Portas dos banheiros dos

| alunos;

- itens para manutenc¢do de

[ rede elétrica na Unidade |

(canaleta, espelho de
tomadas e interruptores, i

extensdo de tomada, fios,

tomadas) .

- Corrente para janelas que

nao ficam abertas. | /(

i nj,:%ﬁ"ﬁ:n}’m'}‘géf_mﬁwl R T

Ay Francisco de P Quintanilha Ribeiro, 550 — Pq. Francal - Franca/SP - Cep. 14403-125.
Telefone: 18. 3711-9279 | E-mail: educacao@franca.sp.gov.br | Site. www.franca.sp.gov.br



me SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

IRABALHE COMPROMISSO COM VOCE
Comissao de Selegéo

Programa Municipal Dinheire Direto na Escola

Reatizar methorias no Contratagdo de servigos de Conforme Projeto de
' sistema de prevencao e manutencdo e aquisicdo de Seguranca contra incéndio e
| combate a incéndios. materiais, do tipo: necessidade da Unidade.

- reposicao de placas de

sinalizacio; .
i
|
Adquirir bens e equipamenios | - Monitor/DVR para De acordo com as

necessidades da Unidade

|
para seguranga da unidade ‘ monitoramento das areas
| internas e externas;
i
|
|

; 5 Escolar. :
- Cameras de !

R — | A Unidade tem um sistema

| " | de monitoramento, porém
j entrada no portdo dos P

| 5 il com apenas 8 cdmeras
alunos e secreiaria, P !

seriam necessarias mais 10
corredores das salas de

‘ 2 - - cameras para cobrir tada a [
j aula, quadra e refeitorio; |

. oy area da unidade.
- Fiagdo e materiais para

sl Sl de A Unidade possui alarme

apenas na area

administrativa, € necessario

|

|

|

: i

Alarme da Unidade..
I ampliar para as salas de

| auia, refeitorio e patio.

e v i T - - . . R 2 ~
| Realizar a escrituracac contahii | - Contratacdo de servigos de | N3o sera realizada cotagao

da APM e a prestagdo de contas | escritorio de contabilidade. — )
de precos, pois devera ser

00s recursos

Servico de divulgacdo das

mantido o escritdrio que ja

despesas (Portal da )
tem contrato com a APM ate

Av Francisco de P. Quintanilha Ribeiro, 550 — Pq. Francal - Franca/SP - Cep. 14403-125.
Telefone: 16, 3711-09279 | E-mail; educacao@franca.sp.gov.br | Site: www franca.sp.gov.br




F RM“ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAG

TRABALHCHE COMPROMISS O COM VOCE

Comissdo de Selegio 6/](
FPrograma Municipal Dinheiro Direto na Escola

| Transparénciaj. o final do ano vigente. ‘

iJ Melhoria da _Aprendizagem - Materiais de papelaria; Conforme proposta

I - Jogos educativos; pedagogica da Unidade

, - Mapas; Escolar. Il
[ - Banners; |

- Materiais para atividades !

| artisticas.

1. Cronograma de Desemboliso

Conforme Decretos Municipal o cronograma proposto para o repasse financeiro do
exercicio 2021 sera:

12 REPASSE T 2¢ REPASSE :
! [TEM i
| | (RS) | (RS)
7 Dcspesas gerais de custeic ! R$ 10.996,00 a 000
2.D 2 de Cu _l: a4 Manutenca ‘
: ESpLSEl? de Cus cl.o p_ara anutengio e 1 R$ 29.000,00 0,00
|Lonservagao do Prédio Escolar ’
3. Marterial !'Jermancntﬁm ' - R$ 4.444,00 _ 0,00
| - TOTAL: ' R$ 44.440,00 0,00

2. Fiscalizagdo da execugdo da parceria
Lonforme Decreto Municipal 11.335/2021:

Art. 10. A fiscalizacdo da aplicacde dos recursos financeiros relativos ao PMDDE
sera feita, no ambite da Secretaria Municipal de Educacdo, mediante relatorio
técnico de monitoramento e avaliagdo, sobre a conformidade do cumprimento do
plano de trabalho e os resultados alcancados.

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal de Educagao realizara, em cada exercicio,
acompannhamento da aplicagdo dos recursos do PMDDE pelas Unidades
Executoras, podendo, para tante, requisitar documentos e demais elementos que
iulgar necessarios, bem como realizar fiscalizacdo “in loco”.

Av. Francisco de P. Quintanilha Ribeiro, 550 — Pq. Francal - Franca/SP - Cep: 14403-125.
Telefone: 16. 3711-9279 | E-mail: educacao@franca.sp.gov br | Site www franca.sp.gov.br



| Augusto Cesar da Silva Almeida

Débora Garcia Quintanitha

_Paula Valeria Pinheiro Coelho Silva

& i
__ FRANCA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

TRABALHE E COMPROAMISSO COM VOCE %
Comissio de Selecao gf

Frograma Municipal Dinheiro Direto na Escola

3. Do parecer da Comissdo

Lonsiderando tedo ¢ exposto peia OSC, através de sua documentagdo e plano de
trabalho, a Comissdao se manifesta favoravel a celebracdo da parceria conforme a
iegislacao vigente.

4. Designacaoc do Gestor da Parceria

Conforme Portaria SME n2 39, de 30 de agosto de 2021, publicada em Didrio oficial do
Municipio em 31 de agosto de 2021, a gestora responsavel pela parceria é a servidora:
Prof2 Kelly Cristina Penha Fernandes Nascimento.

5. Designacao de Comissao de Monitoramento e Avaliacdo

Conforme Portaria SME n2 39, de 30 de agosto de 2021, publicada em Diario oficial do
Municipic em 31 de agosto de 2021, a comissdo de monitoramento e Avaliacdo €
composta pelos servidores:

e Ebster Aparecids Lemos;

e Ana Paula Vanini Corali;

«  Maristela Oliveira Carreira Barcarolo.

Franca, 10 de novembro de 2021

~ Membro Assinatura

e I P M L

| Renata de Souza Victoreili

Av. Francisco de P. Quintanitha Ribeiro, 550 — Pq. Francal - Franca/SP - Cep 14403-125

Telefone: 16. 3711-27¢ | E-mall: educacac@franca.sp.gov.br | Site: www.franca.sp.gov.br
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'a 31 de agasto de 202 : j ano 7

Senco finangiady, anexar copia do bolete 4o L amento de presiandc do mes de Julho/21 ou eopia do exirato

bancane noe case Ge d2bito em conta;

P S— S i i —— D

12, | Comprovapie de pagaimesiie 42 condomise do wathel2, se for o caso.

- L s ST IPe it e . e L

CUMPROVANTEE DE PATRIM CNIO - T30 CANDIDATEG E DO GRUEO FAMILIAR

t - RE. i e e

Para guen: possun veieulos: Copia do documento do veicule - Certificado de Registro ¢ Licenciamento ou
Certificade de Repisuc e Licenciamento Eletrémico — (Uitos/vwavdetran so pov.brfwps/porial ponatdetran/
cngmmentats20dicial)

weicuivyfchaseryic ofLicefic honil

3. |
i P quenm ndo m,"sui veloutos: cerndao negativa de progsiedads de v sisulo de fodos os nmnhrm do g: upa
| | Farmiiar (maicres o nos) obtida ne ite do Detran )
| |
I o COMPROVANTLES DE ENDERECO
. R
|
14 | Capia de conta de Tnz on dgua ou telefone (s0meite nos Cascs em que onye mudavea de endereco no alume

| ano)

{ |

3.1 Observagoes:

3.1.1 Quandoe necessario, o estudanie bolzista ba‘)dﬁn’: snexar @ dectmentacan, uma carta exphcaiiva, contendo miformacgees relevantes que nac
tenham sido contemipladas com & Jocumentagio entregue. Exemplos: doenga prave na famiiia, separagio dos pais, situagio de moradia, alleracdes
significativag ccorridas no Gllimo ane ou puiras “situaghes especiais™

3.1.2 Caso ocorra a inclusdo de novals) pescoa(s) e seu grupo fanuliar, o ualebDlL boisisia devera juntar documeniagio de identidade (copias de
RG e CPF), alem dos outres docunienios listados ao ilem 3

3.1.3 Durante o pericdo de Reavaliagio, caso haja negessidade. owros documentos poderdo ser soliciiados pelas assistentes sociais responsiveis.
A solicitagio de docunentagio com PICIMENIAL Serd 1¢a lizida atraves do o- mai? do estudarts helsisra.

314 Mesmo gue ¢ estudunte bolststa esiela cursando o bitimo semestie € indispensavel a realtzagio do Processo de Reavaliagdo, o fim de que
permanega como benehieino da bolsz ate o finat dojano xclwf-

A auséneia dos documenios sobuirados wvinoiad o gstuse social. Peranto, a impossibilidans de conclusio da andlise téenica acarretara a
mterrupgdo do beneficio. i i

4. DAS DISPOSICOES FINAILS
4.1 O estudante bolsista & tesponsavel por preencher corretaments o formulario de amalizacio caaastral.
4.2 A Prefertura de Franca niio se esponsabiliza por procedimenios indevidos do estudanie bolsista.

4.3 O cstudante bolsista obriga-se a manter givalizado sey| endereco mgm.ms de telefone para, c\oniam ¢ conta de e-majl perante a equipe de servigo
sacial responsivel pelo Programa Bolsa bnwu‘mdadu ad Secretaria Mmeipal de Educagio.
4.4 A equipe de servico social resvonsg«el pela exerul;gio ¢u Programa Bolsa Uriiversidade defn;ra pela necessidade de outros
instrumentais técnicos. I

4.5 Aenlrega dos decumenios devara ser fealizada preferenciainienie pelo estudanie bolsista.

4.6 Apos o processo de reavaliacic a equipe ;Lte assistenies socialy definicd pela manulgngio ou inlerrupgio do henenicio, considerando os critérios
de permanéncia no Programa Bolsa Universidade. ¢
4.7 No dia 24/09/21. no hnk do Bolsa Universidade, no site da Prefeitara de Francd, serd divalgada a data da publicacio do resuliade final do
Processo de Reavalingac

48 A mexandao das afirmativas e/ou invegilaridades de docementos, mesmo que verificadas posteriormente, acarreiardo o cancelamenio do
beneficio com todas as suas decorréncias, e prejuizos das medidas de ordgm admnjistrativa, civil ¢ criminal.

Franca (5}, 30 de agosto de 2021
Mareia de Carvdlho Gatti
Secretaria Munieipal de Educhgio
PURTARA M
[

GOITO BE 2021,

Dispde sobre a nomeacde Jde serfidores municipais para comporem as Comissbes de
“Selecac” e de "Moniwramenic ¢ Avaliacac” e ¢ "Gestor” das parcerias firmadas, com as




www.franca.s

_o_v_bi‘ i

Organizaghos
de Chamamenio
runicipat Dinhang

Je Civi. selecionadas oiraves do processo de “inexigibilidade
L CErE acombannar os repasses, referentes ao Programa
seola (FMDDE), na exercicio de 2021,

MARCIA DE "‘ARVAL}-{Q GATT!, Secretana Municipal de Fuuoacio de Sranca. Estado de 530 Paulo. no uso de suas atribuicbes
legais, ’

RESOLVE:

Art.1¢ - Ficam nomeadcs os servidores municipais abaixo i -uCiOﬂddCﬁ para comool'f“m a “Comisséo de Selegan“ respnnsa‘wel
por avaliar & selecionar s Planos de Trabalho e documentacau ¢
do processo de “!nemgl"i‘ldage tfe Chamamanto RPublics”, reli
em cumprimenio & designagis de. que irafa a Le: Fadorsin® 163

i Augusio César da Silva Almeida;

. Debors Garcia Quintanilha; )
. Paula Vaiéria Pinheiic Coeiho Silva' e
V. Renata de Sowza Victorelli.

Art.2° - Ficam nomeados os servidores municipais, da Sscretaria Musicins! de Educascac {SME). abaixo relacionados, para comporem
a "Comissao de Maonitoramento e Avafiagao”. com a furigac de monitorar e avaliar as parcerias firmadas entre a Administragac
Piblica e as Organizagbes da Sociedade Civii, participanies “o processo de ‘lr‘ ¥igibjiiiade de Cnamamento Pablico”, celebrados
por meio de Termo de Colaboragée, parz acompanhar os reyusses & exetugao |dos Planos de Trabaiho, referentes ao Programa
Municipal Dinheiro Direts na Escola (PMDDE), am cumpriraento & deslgnacdo de|que trata 2 Lei n® 13.0189, de 31 de julhe de 2014:

I.  Ester Aparecidi Lemcs: |
I Ana Paula Vanini Corall, e |
ill. Maristela Oliveira L,arretra Barcarolo. |

§ 17 - A"Comissao de Monitoraments e Avaliacio” devera elaborar relatorio técnico de monitoramento, sobre a conformidade do
cumprimanto do objeto e os es‘.u!laaos .alcangados duranie a execugdo dos Termos de Colaboracao, remetendo-os & "Gestora
Responsavel designads no art. 3° desta Pﬂl‘tarl:i Dara hoinoivgacdo e ¢ mesmo devera conter:

I. Descrigdo sumiria das F‘llvlﬁadf’s e meias esftebslecidas;
li. Andlise das atividedes ualszdda\, dos CUIMRIMCNIC Ged Metss & : do tl*ﬂngﬁtn <*G heneficio social obtido em razdo da execu-
¢adc do objelo até o Lariodn, com Liase 508 ingicatiores aalabel N';JIN & : no piano de trabalho;
Il Valoras efetivaimente transfendos pela ;dmp..as‘ragdw niiblica;
V. Analise dos documentes romprobatérios das Jespnf‘ & apresentados
de contas, quando nas for comprovade o alcgnce dds nielas e ref-:ultac‘m
o de fomento; il !
V. Analise de eventuais auditorias r?allﬁldas pelog :c-r.ftroles WHamo e . g: in
como de suas conclusdes e das medigas qus trm.; 12m \:T’T 7 encia E

gammgée da socledade civil na prestacée
ecidos no respectivo termo de colaboragao

, nc Zmbito da fiscalizagdo preventiva, bem
oucitorias.

§ 2° - Para o cumprimente de sias atfséui-,.ées a Comigséic tara a aiticllagao _g_o'n & Setor ge Prasiacac de Contas da Secretaria
Municipal de Finangas, quario 2 andlise financeira da prestagae ds torias efettady peias Crgenizacdes da Sociedade Civil,
selecionadas no processo de “Inexigibilidade de Chamamento Piblico”. -

| {

L{l

Art. 3° - Fica DESIGNADA, a Prof.? i\*,elly .Q{is-‘Lina Penha Fermandes Nagcitnents, comqg Gestora Responsavel, conforme disposto
na Lei 13.019 de 31 de iulho de 20144 ! r '

- & e TR < il HRY Ih

Paragrafo tnice; Sdo cbrigages.do gastor.| || | u Ll H {

I Acompanhar e fiscalizar & execlicao da parceria| ' (1

Ii. Informar ao seu superior We;'ﬂ'ﬁdl.llc a sxisiéngia de fa tos |ue Gomprometan [[ou possam comprometer as alividades ou

metas da parceria e de indici & iregularicades fa 4 gestdo dos reu.ursos beh amo as providéncias adofadas ou que serdo
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GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N°® 260, Df: 24 DE AGOSTO DE 2021,

Designa servidor para exercer, em substituicac, as atribuictes de Chefe do Setor te Requisicio de Compras da Secretaria Municipal
de Educagao e dg outras provid@ncias.

ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA, Prefeito Municipal de Franca, Estade de S&o Paulo, no exercicio de suas atribuicoes legais e
considerando o oficio n® 314/2021 da Secretaria Municipal de Educacéo;

RESOLVE

Art. 1°  Fica DESIGNADA a servidora publica municipal Welsiene Valéria Gomes Marcondes, chapa 12.806, para exercer, em

substituicdo, as atribui¢oes de Chefe do Setor de Requisigao de Compras, junto a Secretaria Municipal de Educacao, a partir de 08

de setembro de 2021 a 07 outubro de 2021, em razéo das férias da tiular do cargo a servidora Fidvia Rodrigues dos Santos, chapa
— 9.059.

Art. 2° O presente ato ¢ efetivado em conformidade com a legislacao vigente.

Art. 3°  Esta Portana entra em u"igol na dala de sua publicagio.

Art. 4°  Revogam-se as disposicies em contraric.

Prefeitura Municipal de Franca, 24 de agosto de 2021.

ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA
PREFEITO

LEI N° 8.057, DE 24 DE AGOSTQ 13E 2021,

Dispbe sobre & abrigagdo passiva de outorga de Escritura Publica, inclusa no art. 4°.
Da Lei Complemantar Municipal 246, de 13 de agosto de 2014, em decorréncia da
incorporagao da HARBITAGAO POPULAR DE FRANCA S/A - PROHAR pelo Municipio de
Franca

ALEXANDRE AUGUSTC FERREIRA, Prefeito Municipal de Franca, Estado de Sédo Paulo, no exercicio de suas atribuic@es legais,
FAZ SABER, que a Camara Munigipal APROVOU & éle PROMULGA. a seguinte LEL:

Art. 1 Para dar cumprimento ac disposto no art. 4° da Lei Complementar Municipal n® 246, de 12 de agosto de 2014, quanto a
outorga de escritura aos adquirentes de imoveis da HABITACAO POPULAR DE FRANCA S/A - PROHAB, fica o Executivo Municipal:
I - autorizado a dispensar a zxigéncia contratual que veda a cessao de direitos ou promessa de venda a terceiros, bem como
as respectivas penalidades;
II- outorgar a escritura piiblica de venda e compra ao Ultimo cessionéario ou promitente comprador, desde gque esteja comprovadao
nos aulos: : i
a) 10dos 0s termos de compromisso ou cessdo,; i
b) assinatura do conjuge, se casado(a) ou do companheiro(a), se em unido estavel;
¢) autenticidade das assinaturas do alienants, conjuge ou companheiro(a), através do reconhecimento da respectiva firma;
d) cerliddo Negativa de Protesto = de Processos Civeis e Trabalhistas do(s) alienante(s):
e)
Paragrafo Unico. Devera ser juniadc zcs autos uma via do termo original ou copis totagrafica do documento que contenha os
requisitos acima especificados, devidamente conferida por tabelido de notas (autenticada).

Art. 2°  Esta lei enfra em vigor na data de sua publicacao, revogadas as disposicdes em contrério.
Prefeitura Municipal de Franca, 24 de agosto de 2021.

ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA
PREFEITC

LEI N® 6,068, DE 24 DE'AGOSTO DE 2021,

nstitul © Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola - PMDDE, ag Associagoes de
Pais e Mestres das Unidades Educacicnais da Rede Municipal de Ensino, altera a triade
crgameniaria, 2 da ouiras disposicdes




ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA, Prefeito Municipal de Franca, Estado de S&o Paulo, no exercicio de suas atribuigbes legais, |

FAZ SABER, que a Camara Municipal APROVOU e ele PROMULGA, a seguinte LEL:

Art. 1% Fica instituido o Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola - PMDDE, que tem como objetivo fortalecer a participagac
da comunidade escolar no processo de construgao da autonomia das Unidades Educacionais da Rede Municipal de Ensino, em
conformidade com o art. 15 da Le: Federai n° 9394 de 20 de dezembro de 1996.

Art. 2° O Programa Municipal Dinheirc Direto na Escola - PMDDE consiste na transferéncia de recursos financeiros estabelecidos
em Orcamento pela Prefeitura do Municipio de Franca, por meio da Secretaria Municipal de Educacéo, em favor das Associagdes
de Pais e Mestres, das Unidades Educacionais da Rede Municipal de Ensino, em conta especifica.

Paragrafo Unico. Para fins desta Lei, as Associagbes de Pais e Mestres serdo reconhecidas como Unidades Executoras do
Programa Municipal Dinheire Direto na Escola - PMDDE.

Art. 3° Aiiberat;éo dos recursos do PMDDE sera precedida de Nota de Empenho na dotacdo prépria consignada na Lei Orgamentaria
Anual — LOA, e concedida & existéncia de crédito orgamentario e dispenibilidade financeira.

Art. 4° O Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola - PMDDE visa a liberagao de recursos financeiros para manter, reparar e
melhorar a infraestrutura fisica e pedagoégica escolar, reforcar a autogestao nos planos financeiros, administrativos e didaticos, bem
como contribuir para a elevacao dos indices de desempenho da educagao basica em cada Unidade Escolar.

Art. 5° A Prefeitura do Municipic de Franca divulgara, a cada exercicio financeiro, a forma de calculo, o valor e a periodicidade das
transferéncias, as unidades educacionais, bem como as orientacbes e instrucdes necessarias a execucao do Programa Municipal
Dinheiro Direto na Escola - PMDDE, observada a disponibilidade orgamentéria.

Paragrafo Unico. O montante devido, anualmente, a cada escola beneficiaria sera calculade de acordo com o ntimero de alunos
matriculados na escola, cadastrados na SED — Secretaria Escolar Digital - em data a ser definida em decreto.

Ar. 68° Os recursos financeiros transferidos 2 conta das unidades executoras destinam-se a cobertura de despesas de capital e de
custeio, manutencio de equipamentos existentes, conservagao das instalagoes fisicas com pequenos reparos, de forma a contribuir
supletivamente para a garantia do funcionamento das unidades educacionais, devendo ser aplicados:
|- na manutencgao, conservagéo e pequenos reparos de infraestrutura da unidade escolar;
{I- nos pagamentos de despesas de cartorios e assessoria contabil para a manutencéo da Associacao de Pais e Mestres;
ill- na aguisizao de material permanente,
IV- no desenvolvimento de projetos e atividades pedagogicas e educacionais,
V- na manulencgao de equipamentos e bens moveis;
VI- nas acées de busca ativa, com servigos eventuais contratados e remunerados pela Associacéo de Pais e Mestres, para
possibilitar contato com os alunos e divulgagao de informagdes importantes;
VII- nos servigos eventuais contratados e remunerados pela Associagdc de Pais e Mestres para fins de entrega de materiais
pedagogicos para alunes que née puderem comparecer presencialmente, em situagbes emergenciais.

§ 1° E vedada a aplicacdo dos recursos do Programa Municipal Dinheira Direto na Escola - PMDDE em gastos com pessoal do
Quadro Geral do Pessoal da Prefeitura do Municipic de Franca ou contratado pelos 6rgdos ptiblicos da Adminisiragéo Direta ou
Indireta.

§ 2° O recurso ndo poderd ser utilizado para pagamento de multas, aquisic8o de géneros alimenticios, medicamentos, combustivel,
energia elétrica e taxas de qualquer natureza.

Poder Executivo
Alexandre Augusto Ferreira - Prefeito

Evertan de Paula - Vice-Prefeilo
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Quartz feira, 25 de agosto de 2021 -

fr. n‘c‘a'..s;p:._g_{:ii\f;

§ 3° Nao poderao ser realizadas obras, instalacées elétricas e hidraulicas, e ainda reformas estruturais, de qualquer vulio, sem a -
prévia aprovacac da area competente da Secretaria Municipal de Educacao,

§ 4° A Associagfo de Pais e Mestres devera apresentar Plano de Trabalho, devidamente aprovado pela mesma, constando a
destinacao do recurso a ser recebido no Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola — PMDDE, o qual seré analisado e aprovado
pela Secrelaria de Educacio.

§ 5” Os Planos de Trabalho poderdo ser alterados, desde que aprovados pela Associacao de Pais e Mesires e pela Secretaria de
Educagao.

§ 6° Os pagamentos de despesas com recursos do PMDDE dever3o ser realizados somente por meio de movimentacao eletronica
e carldo magnetico, vedada a realizacio de saque do recurse da conta bancaria especifica.

Ar. 7¢  Aprestacdo de contas dos recursos do PMDDE devera ser apresentada ao final de cada ano, constituida do Demonstrativo
de Receita e da Despesa e dos pagamentos efetuados, da relacio de bens adquiridos ou produzidos e do extrato da conta bancaria
em que os recursos foram deposilados, acompanhada de documentos julgados necessarios & comprovagao da execugdo dos
recursos,

§ 1° A unidade executora mantera arquivados, em bom estado de conservagéo, os documentos comprovantes das despesas
realizadas, pelo prazo estabelecido em regulamento.

§ 2° A fiscelizagao da aplicacao dos recursos financeiros relativos & execucéde do Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola
- PMDDE & de competéncia dos Conselhos Fiscais das unidades executoras, bem como do Setor de Prestacido de Contas, da
Secretaria Municipal de Finangas, e da Secretaria Municipal de Educacéo, e sera feita mediante realizacdo de auditorias, inspecées
e analise da documentagédo pertinente, em especial das prestacbes de contas, sem prejuizo da fiscalizacdo dos 6rgdos de controle
internc e externo.

§ 3° A Secretaria da Educacgan e os orgaos incumbidos da fiscalizacao dos recursos destinados a execugao do Programa Municipal
Dinheiro Direto na Escola - PMDDE poderao celebrar parcerias, em regime de mitua cooperacio, para auxiliar e otimizar o confroie
do Programa.

§ 4° Sera responsabilizado, na forma da lei, civil, penal e administrativamente, aquele gue aplicar irregularmente os recursos do
Progrema Municipal Dinheiro Direto na Escola - PMDDE, bem como o que permitir, inserir ou fizer inserir na prestacdo de contas
documentos ou declaracao falsa ou diversa da que deveria ser inscrita, com o fim de alterar a veracidade sobre os fatos.

§ 5° O representante legal da unidade execulora fica obrigado a efetuar a prestacao de contas por ocasiao de sua substituicdo ou do
término de seu mandato, nos termos da regulamentacdo do Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola - PMDDE.

§ 6° As prestacdes de contas serdo apresentadas no ano do repasse, na data limite a ser estabelecida em decreto.

§7° Os recursos do PMDDE que constem nas contas especificas vinculadas ao Programa Municipal Dinheiro Direto na
Escola - PMDDE poderao ser reprogramados pelas unidades executoras para aplicagio no exercicio sequinte, de acordo com a
regulamentacao do Programa.

§ 8° Na hipttese da prestacao de contas néo vier a ser apresentada, ou ndo vier a ser aprovada, a Unidade Executora sera notificada
e estabelecido um prazo de 30 dias para a sua apresentaco ou regularizacéo junto ao orgéc competente.

§ 9° Nao sera liberado novo recurso, guando ocorrer:
[- omissao de prestagio de contas peio descumprimento do caput deste artigo,
I~ utilizacao dos recursos em desacordo com os critérios estabelecidos para a execucao do PMDDE, conforme constatado por
analise documental ou de alditoria,
IHl- rejeicio da prestacac de contas:
V- inadimpléncia.

Art, 8° O restabelecimenio dos repasses dos recursos do PMDDE as Unidades Executoras ocorrera apés a regularizagdo das
pendéncias referidas nos incisos | a IV do § 9° do art. 7° e a adogdo de providéncias para apurar os fatos e se comprovadas as
iregularidacdies os responsaveis deverdo ser punidos na forma da Lei.

Art. 8 O Secretaric Municipal da Educagao encaminhara ao Prefeito minuta de decreto reguiamentar desta Lei em até 90 (noventa)
dias. & contar da data de sua publicagéo

Paragrafo unico. O decreto previsio no capui deste artigo devera estabelecer:
I- requisitos para adesao ao Programa Municipal Dinheire Direto na Escola — PMDDE;
11~ critério para repasse de recursos. sendo o numero de alunos matriculados nos estabelecimentos de ensino beneficiados,
bem como os valores per capta e os valores maximos gue serdo repassados anualmente;
lli- condigoes para a efetivacao dos gastos:




{\V- datas-limite para o repasse de recursos;
\/- procedimentos para aquisicio de bens, contratagio de servicos e pagamento de dividas pelas entidades beneficiadas;
V- regras e prazos para prestagéo de contas pelas unidades executoras;
Vil- as modalidades de despesas admitidas, de custeio e de capital, inclusive investimentos de pequeno porie que contribuam
para garantir o funcionamento e a melhoria da infraestrutura fisica e pedagogica das escolas;
VilI- a relagdo das Associagbes de Pais e Mestres das Unidades Escolares Municipais a serem consideradas como Unidades
Executoras do programa tratado nesta lei, admitindo-ge alteragdes caso haja a extingéo ou abertura de unidade escolar
municipal.

Art. 10. E inexigivel o chamamento publice para celebracac do Termo de Colaboragdo, previsto nesta Lel, haja vista a inviabilidade
de competicdo, em razdo da natureza singular e da entidade executora nos moldes do Art. 31 da Lei 13.018, de 31 de julho de 2014,
devidamente atualizada.

Paragrafo Unico. Para os fins desta Lei, sem prejuizo do ora prescrito, ser@o observados os mandamentos da Lei Federal n°
13.016/2014, inclusive no que diz respeito a prestacao de contas.

Art. 11. O Poder Executivo realizara o monitoramento e a avaliacao do termo ora ajustado, através de procedimento de fiscalizagao
da Parceria, por meio de designacac de um gestor e de comissao de monitoramento e avaliacao, indicados pela Secretaria Municipal
de Educagaoc.

Ari. 12. Ficam acrescentadas no Anexo IV da Lei n®. 8.585/2017 - Plano Plurianual, e no Anexo VI da Lei n°. 8.936/2020 - Lei de
Diretrizes Orcamentarias, correspondentes, respectivamente, acs anexos "lll e VI — Unidades Executoras e Acbes Voitadas ao
Desenvolvimento do Programa Governamental” do Tribunal de Contas do Estado de Sac Paulo — Projeto AUDESP, as acbes de
governc previstas nos incisos seguintes.
I- inclui-se a agdo “3227 Transferéncias PMDDE - Ensino Infantil’, no programa “123652016 Educagao Basica — infantil”, na
forma do Anexo | desta Lei,
Il- inclui-se a acdo “3228 Transferéncias PMDDE - Ensino Fundamental”, no programa *123612015 Educacéo Basica - Fun-
damental”, na forma do Anexo |l desta Lei;
- inclui-se a agdo “3228 Transferéncias PMDDE - Ensinc de Jovens e Adultos - E. Fundamental’, no programa "123662017
Educacio de Jovens e Adultos - Ensino Funflamental”, na forma do Anexo Il desta Lei:
IV- inclui-se a acédo “3230 Transferéncias PMDDE - Ensino de Jovens e Adultos - Ensino Médio”, no programa “123662022
Educacio de Jovens e Adultos - Ensino Meédic”, na forma do Anexo IV desta Lei.

Paragrafo unico, As metas fisicas e financeiras ¢as agoes de governo referidas neste artigo passam a compor seus respectivos
programas no Anexo lil da Lei n® 8.585/2017 - Plano Plurianual, & no Anexo V da Lein®, 8.936/2020 - Lei de Direlrizes Orgamentarias,
correspondentes, respectivamente, aos anexos “l| e V — Descricdo dos Programas Governamentais/Metas/Custos” do Tribunal de
Contas do Estado de Sao Paulo — Projeto AUDESF.

Art. 13. Fica o Poder Executivo autorizado, airdvés da Secretaria Municipai de Finangas, observadas as disposicbes das Leis
Federais n°, 4.320/1964 e Lei Complementar n° 1(01/2000, a proceder & alteragbes no Orgamento Fiscal de 2021, aprovado através
da Lein®. 8.958, de 10 de dezembro de 2020, mediante abertura de créditos adicionais especiais no vaior total de até R$ 1.951 605,00
{um milhao, novecentos € cinguenta e um mil, noyecentos & cinco reais) nas seguintes classificagoes

020502 FUNDO DA EDUCACAQ BASICA

123652016 EDUCACAQ BASICA - INFANTIL
3227 Transferéncias PMDDE - Ensino Infantil
Fonte: 012121004 OUTRAS TRANSF.ENTIDADES E.INFANTIL

33504100 Coniribuigbes R$ 106.5563,80
44504200 Avxilios ' R$ 26.059,00
Fonte: 052125002 FNDE -SAL.EDUC .~ QSE 001/D053-1/ 35.018-2

33504100 Contribuigbes R$ 127.977,20

123612015 EDUCACAC BASICA - FUNDAMENTAL
3228 Transferencias PMDDE - Ensino Fundamenial
Fonte' 012200000 ENSING FUNDAMENTAL 104/304/006.001.001-6 e 1/53/92283-8

33504100 Contribuicbes R$ 667.818,66
44504200 Auxilios R$ 163.323,00
Fonte: 052205001 FNDE -SAL.EDUC - QSE 001/0053-1/ 35.019-2

33504100 Contribuigbes RS 802.088,34

123662017 EDUCACAQ DE JOVENS E ADULT(S - ENSING FUNDAMENTAL
3229 Transferéncias PMDDE - Ensino de Jovens|e Adultos - E. Fundamental
Fonte: 012200000 ENSING FUNDAMENTAL 104/304/006.001.001-6 e 1/53/82283-8

33504100 Contribuicdes R$ 16.183.54
44504200 Auxilios RS 4.447,00
Fonte: 052205001 FNDE -SAL.EDUC - QSE 00140053-1/ 35.019-2

33504100 Contribuigdes R$ 21.830 46

020503 FUNDO DE APOIO AGS ENSINGS PROFISSIONAL, MEDIO E SUPERIOR




123662022 EDUCACAQ DE JOVENS E ADULTOS - ENSING MEDIC
3230 Transferéncias PMDDE - Ensino de Jovens e Adulios - Ensino Médio

Fonte: 011100000 GERAL

33504100 Contribuicdes R§ 12.253,50
44504200 Auxilios R$ 1.361,50

Paragrafo unico. Os recursos para cobertura dos creditos adizionais autorizados na forma deste artigo sdo oriundos de:

I- Superavit financeiro verificado no Balanco do Exercicic Anterior, fonte 05 - Transferéncias FNDE - Salario Educacao-QSE,
no valor de R$ 851.905,00 (novecéntos e cinquenta e um mil, novecentos e cinco reais),

ll-  Anulacdes, observados os respectivos programas, grupos de despesas e fontes de recursos dos créditos adicionais, no
valor total de ate R$ 1.000.000,00 (um milho de reais) nas seguintes classificacées:

020502 FUNDO DA EDUCACAQC BASICA

123612015 Educagao Bésica - Fundamental

1202 Construgée, Ampliacdo e Reforma de Unidades Escolares E. Fundamental
Fonte: 012205027 CP.FNDE - CONSTRUCAO DE UNIDADE ESCOLAR PAR
44905100 Obras e Instalactes R% 163.323,00
2217 Manutengao da Educacgo Basica - Ensine Fundamentai

Fonte: 012200000 ENSINO FUNDAMENTAL 104/304/006.001.001-6 e 1/53/92283-8
33803800 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica R$ 667.818,66
123652016 Educacao Basica - Infantil

1206 Aguisico de Equipamentos e Material Permanente - E. Infanti

Fonte: 012120000 EDUC. INF-CRECHE-104/304/6001001-68 = 1/53/92283-8
44805200 Equipamentos e Material Permanente RS 26.059,00
2226 Parcerias com o Terceiro Setor - E. Infantil

Fonte: 012121004 DUTRAS TRANSF.ENTIDADES E.INFANTIL

33503900 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica R$ 106.553 80
123662017 Educagdo de Jovens € Adulios - Ensino Fundamental

1207 Equipamentos e Mat, Permanente - Ed. Jovens e Adultos — E. Fundamental
Fonte: 012200000 ENSINO FUNDAMENTAL 104/304/006.001,001-6 e 1/53/92283-8
44805200 Equipamentos e Material Permanente R$ 4.447 00
2938 Transporte de Alunos do Ensino Fundamental - EJA

Fonte: 012200000 ENSINO FUNDAMENTAL 104/304/006.001.001-6 e 1/53/02283-8
33903200 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica R$ 18.183,64
020503 FUNDO DE APOIO AOS ENSINOS PROFISSIONAL, MEDIO E SUPERIOR
123662022 Educagac de Jovens e Adultos - Ensino Médio

2232 Manuiencgdo do Ensine de Jovens e Adultos - Ensinc Médio

Fonte: 011100000 GERAL

33903200 Material, Bem ou Servigo de Disiribuigao Gratuita RS 12.253,50
44905200 Equipamentos e Material Permanente RE$ 1.361,50

Art. 14, Ficam alteradas as metas fisicas dos programas referidos no artigo anterior desta Lei, constantes dos Anexos do Plano
Plurianual e da Lel de Diretrizes Orcamentarias, relativas aos repasses as entidades sem fins lucrativos, incluindo-se, nas metas
fisicas, as entidades e os valores das transferéncias em conformidade com esta Lei.

Paragrafo unico. Os Anexos do Plane Plurianual e da Lei de Diretrizes Orgamentarias, referidos no caput deste artigo, correspondem
aos Anexos "Descricdo dos Programas Governamentais/Metas/Custos” do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo - Projeto
AUDESF.

Art. 15, As fransferéncias previstas nesta Lei, inclusive critérios de apoio as enfidades, metas de atendimentos e respectivos
valores, observando o art. 26 da Lei Federal Complementar n® 101/2000, ficam incluidos no Anexo "Demonstracdo da Previso de
Transferencias as entidades sem fins lucrativos”, da Lei Orgamentaria, e no Anexo “Entidades sem fins lucrativos aptas a receberem
transferéncias de recursos”, da Lei de Diretrizes Orcamentarias.

Art. 16, Esta Let entra em vigor na data da sua publicacao.

Art, 17. Revogam-se as disposicoes contrarias.

Prefeitura Municipal de Franca, 24 de agosto de 2021.
ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA
PREFEITO
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DECLARACAO DA VANTAGEM ECONOMICA

Declaramos para os devidos fins, que a parceria com a APM ESCOLA MUNICIPAL
DE EDUCAGCAO BASICA PROFESSORA ETELGINA DE FATIMA VIVEIROS representa
vantagem para a Administragdo Municipal, em detrimento de sua realizacé@o direta, uma vez
que a Entidade executa o servigo e também despende verba propria para a consecug¢éo do
objeto almejado. Executar um servico de forma direta, utilizando apenas recursos proprios,
em especial 0s recursos humanos, seria muito oneroso para o Municipio, haja vista que nao
possui servidores suficientes para atender a demanda de manutencdo das unidades
escolares.

Além disso, devido aos parametros estabelecidos na Lei de Responsabilidade

Fiscal - Lei Complementar n® 101 de 2000, quanto a despesa total com pessoal, rege o art.
19:

Art. 19 - Para os fins do disposto no caput do art. 169 da Constituicao, a
despesa total com pessoal, em cada periodo de apuracao e em cada ente
da Federacéio, ndo podera exceder os percentuais da receita corrente
liquida, a seguir discriminados:

I - Uni&o: 50% (cinquenta por cento):
II- Estados: 60% (sessenta por cento);

I1l- Municipios: 60% (sessenta por cento).

Desta forma, caso o Municipio tivesse que executar todos os Servicos necessarios
e relevantes para a comunidade extrapolaria os limites determinados no artigo acima,
comprometendo sobremaneira o seu orgamento.

A APM ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA PROFESSORA ETELGINA
DE FATIMA VIVEIROS através da Lei Municipal n°® 9.058/2021, que implementa o Programa
Municipal Dinheiro Direto na Escola, tem previsao de receber\_R$ 44.440,00 (QUARENTA E
QUATRO MIL QUATROCENTOS E QUARENTA REAIS), a""iitufo de repasse para manter,
reparar e melhorar a infraestrutura fisica e pedagdgica escolar, reforcar a autogestéo nos
planos financeiros, administrativos e didaticos, bem como contribuir para a elevacdo dos

indices de desempenho da educacio basica.

Av. Francisco de Paula Quintanilha Ribeiro, 550 - Pq. Francal - Franca/SP - Cep: 14403-125.
Telefones: {16) 3711-9241 / 9244 / 9260 |
E-mail: compraseducacao@franca.sp.qov.br | Site: www.franca.sp.gov.br
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Tal valor sera utilizado para despesas de custeio e de capital, constando aquisi¢des

de equipamentos, materiais de consumo, manutengdes e conservacao predial.

Neste sentido, compreende-se novamente a importancia das ac¢des desenvolvidas
e o impacto positivo no servico prestado pela OSC, que contribui diretamente com a rede
municipal de ensino.

Este valor permitirda que a mesma continue com a execucdo do trabalho dentro de
seus objetivos estatutarios e sociais.

Por todo o exposto, reafirmamos a vantagem econdmica obtida pela Administragdo
ao transferir a terceiro a execucao do objeto determinado.

Franca (SP), 18 de NOVEMBRO de 2021. -

(.
i
MARCIABE CARVALHO GATTI

Secretaria Municipal de Educacao

RS

Av. Francisco de Paula Quintanilha Ribeiro, 550 - Pq. Francal - Franca/SP - Cep: 14403-125.
Telefones: (16) 3711-9241 / 9244 / 9260 |
E-mail: compraseducacao@franca.sp.qov.br | Site: www.franca.sp.gov.br
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PROCESSO n° 37.632/2021

INTERESSADO: Secretaria de Educagéao

ASSUNTO: Proposta de celebracdo de parceria com a APM da EMEB Prot
Etelgina de Fatima Viveiros. Singularidade do objeto. Hipdtese de
inexigibilidade de chamamento piblico, nos termos do art. 31, da Lei
federal n® 13.019/14.

DA: Procuradoria Geral do Municipio
PARA: Secretaria de Financas
Prestacéo de Contas

Prezado Senhor,

Versam os autos para analise sobre
procedimento administrativo de inexigibilidade de chamamento publico, a ser
realizado com vistas a celebragdo de Termo de Colaboragao, para apoio ao
Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola — PMDDE, destinado as
Associagées de Pais e Mestres da Unidades Educacionais da Rede Municipal
de Ensino, de acordo com a Lei Municipal n® 9.058, de 24 de agosto de 2021,
qgue tem como objetivo fortalecer a participacdo da comunidade escolar, através
da transferéncia de recursos financeiros.

Preliminarmente, deve-se salientar que a
presente manifestagdo toma por base, exclusivamente, os elementos constantes
dos autos até a presente data, importa asseverar que compete a esta Assessoria
prestar consultoria sob prisma estritamente juridico, nao lhe cabendo adentrar
em aspecto relativos a conveniéncia e a oportunidade da pratica dos atos
administrativos, que sdo reservados a esfera discricionaria do Administrador
Publico legalmente competente, muito menos examinar questées de natureza
eminentemente técnica, administrativa e/ou financeira, ressalvadas as hipoteses
teratolégicas.
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Os limites supramencionados em relagao a
atividade desta Assessoria se fundamentam em razao do principio da deferéncia
técnico-administrativa. Outrossim, as manifestagdes desta Procuradoria Geral
sao de natureza opinativa e, desta forma, nao vinculantes para o Gestor Publico,
podendo este adotar orientacado diversa dessa emanada no parecer juridico.

A Secretaria Municipal de Educacéo,
dentro do Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola — PMDDE e nos termos
da minuta de Termo de Colaboragdo que instrui este expediente foi solicita
parecer juridico acerca do processo de parceria, em especial quanto a
caracterizagdo ou nao de hipotese de inexigibilidade para a sua celebracao.

E o relato do necessario.

De inicio, importa ressaltar que a Lei federal
n° 13.019/14 passou a prever o chamamento publico como procedimento prévio
necessario para a celebragdo de grande parte das parcerias entre o Estado e
Organizagbes da Sociedade Civil. Essa mesma lei que prevé a regra do
chamamento também contempla hipdteses de dispensa e inexigibilidade.

Interessa-nos especificamente o caput do
art. 31, verbis:
"Seré considerado inexigivel o chamamento publico na hipotese de
inviabilidade de competi¢do entre as organizagbes da sociedade civil, em razéo
da natureza singular do objeto da parceria ou se as metas somente puderem ser
atingidas por uma entidade especifica, especialmente quando: (...)".

Vé-se que o diploma legal alude a
"natureza singular do objeto", tomando uma nocao - a de 'singularidade’ - que ja
era prevista na Lei federal n® 8.666/93, mais especificamente no art. 25, inc. ll, que
alude a inexigibilidade de licitacdo para a contratagcdo de servicos técnicos
especializados de natureza singular. Considerando que existe parca doutrina a
respeito da Lei federal n° 13.019, ao mesmo tempo em que sobejam
ensinamentos sobre a Lei federal n°® 8.666, e considerando gue, segundo nos
parece, a nocao de objeto singular ndo se modifica em func¢édo do instrumento
que ira formalizar a parceria (se termo de fomento, colaboragdo, acordo de
cooperacéo, ou contrato), podemos nos aproveitar das licbes (acerca de tal
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conceito) difundidas por comentadores das hipéteses de inexigibilidade trazidas
pela Lei federal n° 8.666/93.

Assim, conforme doutrina de Margal
Justen Filho (Comentérics & Lei de Licitacdes e Contratos Administrativos. 10° Ed. S3o
Paule: RT, 2016), reproduzida na manifestacédo inaugural, "objeto singular é aquele
que poderia ser qualificado como infungivel, para valer-se de categoria da Teoria
Geral do Direito. S&o infungiveis os objetos que ndo podem ser substituidos por
outros de mesma espécie, qualidade e quantidade. Um objeto sinqular se
caracteriza quando a sua identidade especifica é relevante para a Administracéo
Puablica, sendo impossivel a sua substituicdo por equivalentes”.

Para Jorge Ulisses Jacoby Fernandes (4
inexigibilidade de licitacdo e a noldria especializagdo. Forum de Coniraiacdo e Gestdo
Publica - FCGP, Belo Horizonte. ano 5, n. 53, maio 2006), "singular é a caracteristica
do objeto que o individualiza, distingue dos demais. E a presenca de um atributo
incomum na espécie, diferenciador. A singularidade néo esté associada a nogéo
de prego, de dimensbes, de localidade, de cor ou forma".

Segundo Mareio Cammarosano (Conceito
e preconceito. Forum de Conlratagdo e Gestdo Poblica -FCGP, Belo Horizonte, ane 15, n.
170, fev. 2016),"Para que seja viavel uma competigdo é imprescindivel, do ponto
de vista Iégico mesmo, que haja pluralidade de objetos e pluralidade de
ofertantes. Se o objeto pretendido for tnico, ou se apenas uma pessoa, fisica ou
juridica, puder atender a Administracdo Publica, a inviabilidade de competicéo é
manifesta. Tem-se ai singularidade absoluta, do objeto ou do prestador.
singularidade essa que também pode decorrer de um fato, evento ou
circunsténcia por forga da qual um bem, semelhante a outros, passa a ser tinico,
como uma caneta com a qual um personagem histérico tenha assinado um
documento importantissimo. Mas é de reconhecer também a inviabilidade de
competigdo quando o que a Administragédo pretenda, ndo obstante seja do tipo
que uma pluralidade de pessoas possa em tese prestar, é algo que
necessariamente se apresentara consubstanciando peculiaridades de relevo,
singularizantes, consoante o contratado seja A, B, ou C. Peculiaridades de
relevo, singularizantes, decorrentes do estilo, da criatividade, da orientacdo
pessoal indissociavel de quem, executando um contrato, cumpriré a obrigacdo
assumida necessariamente a seu modo, em rigor incotejavel pela
impossibilidade de estabelecimento prévio de pardmetros objetivos de
comparagdo habeis & antecipada identificacdo de qual haveria de ser
considerada a melhor forma de se obter, a final, no futuro, a plena satisfagéo do
objeto do contrato, em razdo mesmo de sua natureza."”

9
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O caso em andlise, considerando a
instrucdo do expediente e, ainda, a aprovacao e sancdo da Lei Municipal n°
9.058, de 24 de agosto de 2021, parece se amoldar a inviabilidade de
competicao, caracterizando a singularidade exigida.

Neste caso a Lei n°® 13.019/2014 preceitua
que, havendo singularidade do objeto da parceria, ou apenas uma entidade
capaz de cumprir com o plano de trabalho, pode haver inexigibilidade do
chamamento publico pertinente.

Quanto a qualificagdo das partes
pactuantes, cumpre perscrutar se enquadra ou ndo como organizacao da
sociedade civil, dispondo o art. 2°, inc. |, da Lei Federal n. 13.01 972014, a respeito
da conceituagdo necessaria, in ver bis:

Art. 2° Para os fins desta Lei, considera-se:

| - organizagéo da sociedade civil: (Redacéo dada pela Lei n° 13.204, de 2015)
a) entidade privada sem fins lucrativos que ndo distribua entre os seus
socios ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou
terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou
liquidos, dividendos, isencées de qualquer natureza, participagdes ou parcelas
do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os
aplique integralmente na consecugdo do respectivo objeto social, de forma
imediata ou por meio da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva;
(Incluido pela Lei n°® 13.204, de 2015)

Neste interim, deve-se interpreta-lo em
conjunto com o teor do art. 33, da mesma Lei: Art. 33. Para celebrar as parcerias
previstas nesta Lei, as organizacdes da sociedade civil deverdo ser regidas por
normas de organizagéo interna que prevejam, expressamente:

I - objetivos voltados a promogdo de atividades e finalidades de relevéincia
publica e social;

IT - (Revogado pela Lei n° 13.204, de 2015)

II1 - que, em caso de dissolugdo da entidade, o respectivo patrimoénio liquido
seja transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os
requisitos desta Lei e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da
entidade extinta; (Redagfo dada pela Lei n° 13.204. de 2015)

IV - escrituragéio de acordo com os principios fundamentais de contabilidade
e com as Normas Brasileiras de Contabilidade:; (Redagfio dada pela Lei n°®
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13.204, de 2015) a) (revogada); (Redagio dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

b) (revogada); (Redagdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

V - possuir: (Incluido pela Lei n° 13.204, de 201 5)
a) no minimo, um, dois ou trés anos de existéncia, com cadastro ativo,
comprovados por meio de documentagio emitida pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica - CNPJ, conforme, respectivamente. a parceria seja celebrada
no dmbito dos Municipios, do Distrito Federal ou dos Estados e da
Unido, admitida a redugfio desses prazos por ato especifico de cada ente
na hipétese de nenhuma organizagio atingi-los; (Incluido pela Lei n®
13.204, de 2015)
b) experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto da
parceria ou de natureza semelhante; (Incluido pela Lei n® 13.204, de
2015) c) instalagdes, condigdes materiais capacidade técnica ¢
operacional para o desenvolvimento das atividades ou projetos
previstos na parceria € o cumprimento das metas estabelecidas.
(Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015)

Entende-se, que a area técnica ao aprovar
o PT certificou-se quanto ao atendimento dessas exigéncias legais.

Quanto a andlise preliminar, o Tribunal de
Contas da Unido (TCU) vem reiteradamente alertando os gestores publicos para
a importéncia da fase de planejamento, pois dela depende a efetividade das
fases subsequentes. Veja-se:

3.2.28 A adequada andlise técnica das proposicdes, certificando-se da consisténcia dos
planos de trabalho, da adequabilidade de seus custos e das condigdes das entidades
convenentes para executa-los, constitui a validagio do planejamento da agdo a ser
executada ¢ € a fase de controle mais efetiva € menos onerosa neste tipo de processo: a
antecedente. A efetividade das demais fases, a concomitante (acompanhamento e
fiscalizagio da execugo) e a subseqiiente (avaliaghio de resultados e prestagdes de contas)
dependem fundamentalmente dos parimetros estabelecidos na primeira fase. Os fatos
descritos neste relatério denotam uma correlagio do tipo causa e efeito entre a negligéncia
na primeira fase e as irregularidades praticadas nas demais. (TCU, Acérdao 390/2009 -
Plenario)

Quanto a existéncia de causa impeditiva
para celebragdo da parceria, esta deve ser objeto de analise pela Area
Técnica, cabendo & Organizacdo da Sociedade Civil juntar nos autos toda
documentagdo que comprove a nio incidéncia nas hipoteses de impedimento,
de modo a viabilizar a analise para elaboragao do parecer técnico. Portanto, apos
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checagem da Administracdo da veracidade, ao menos em tese, é possivel a
contratacdo com base na Lei Federal n° 13.019/2014.

Assim sendo, tendo em vista que, de
acordo com a Lei sancionada apenas uma entidade & capaz de cumprir com o
objeto proposto no plano de trabalho apresentado, deve-se recorrer ao comando
constante do artigo 31 do mesmo diploma, que dita;

“Art. 31. Serd considerado inexigivel o chamamento plblico na hipdtese de inviabilidade
de competi¢do entre as organizagdes da sociedade civil, em razdo da natureza singular do
objeto da parceria ou se as metas somente puderem ser atingidas por uma entidade
especifica, especialmente quando: (Redagdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

1-(..).

IT - a parceria decorrer de transferéncia para organizagio da sociedade civil que esteja
autorizada em lei na qual seja identificada expressamente a entidade beneficiziria,
inclusive quando se tratar da subvengio prevista no inciso I do § 30 do art. 12 da Lei no
4.320. de 17 de margo de 1964, observado o disposto no art. 26 da Lei Complementar n°
101, de 4 de maio de 2000. (Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015).

Quando da efetivagio da contratacéo,
deve consignar, nos autos, para o atendimento do art. 35, V, “g” e “h” Lei Federal
n® 13.019/2014, comprovante de designacdo do gestor da parceria e da
comissao de monitoramento e avaliagao da parceria, enquanto representante da
Administracdo responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo da execucao
contratual. Da publicacdo resumida do instrumento. Vale lembrar que é
imprescindivel que haja respeito a publicacdo resumida do instrumento de
contrato ou de seus aditamentos na imprensa oficial, se for o caso, conforme art.
38 da Lei Federal n° 13.019/2014.

A minuta do Termo de Colaboragao trazida
a colagdo para analise, considera-se que 0 mesmo reune os elementos
essenciais exigidos pela legislacdo aplicavel a espécie, em vigor.

Face ao exposto, feitas as consideragbes
retro, esta Assessoria nos termos do inciso VI, do art. 35, da Lei Federal n°
13.019, de 31 de julho de 2014, abstendo-se de se imiscuir nos aspectos de
natureza técnica, administrativa e de conveniéncia e oportunidade, opina pela
inexisténcia de o6bice legal no prosseguimento do procedimento, desde que
observadas as recomendacodes e orientagdes contidas no presente opinativo,
pela a celebracdo da parceria, com as devidas publicagoes.
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Desse modo, segundo esses
entendimentos retro mencionados, sdo as consideragbes sobre o tema para
apreciagdo superior, lembrando que, ao opinar, ndo se cria obrigagao para a
Administragdo Publica, porque o parecerista € “inviolavel por seus atos e
manifestacées no exercicio da Profissio” (art. 133 da CF); ninguém pode ser
responsabilizado por pensar e opinar: “Cogitationis poenam nemo patitur’
(Ulpiano).

Franca, 12/de novembro de 2021.
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